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LEI N°. 5.357, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2020

LEI N¢. 5.357, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2020.

Autora: Ver?. Deise Aparecida Olimpio de Oliveira
Proc. CM n®. 261/2020

INSTITUI A CAMPANHA AGOSTO LILAS E O “PROGRAMA MARIA DA PENHA VAI A ESCOLA”

RUBENS FRANCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Araras, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢ées legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e é sancionada e promulgada a seguinte Lei:

Art. 19) — Fica instituido o “Programa Maria da Penha vai a Escola” e a Campanha Agosto Lilas, a ser realizada, anualmente,
durante o més de agosto.

Paragrafo unico — A Campanha Agosto Lilas sera incluida no Calendério Oficial de Eventos do Municipio.

Art. 2°) — A Campanha tem como objetivo sensibilizar a sociedade sobre a violéncia doméstica e familiar contra a mulher
e divulgar a Lei Maria da Penha.

Art. 32) — A Campanha prevé a realizagado, no ambito do Municipio de Araras, de agées de mobilizagao, palestras, debates,
encontros, panfletagens, eventos e seminarios visando a divulgagao da Lei Maria da Penha, estendendo-se as atividades durante todo o més de agosto,
para o publico em geral.

Art. 4?) — O “Programa Maria da Penha vai a Escola”, consiste em agdes educativas voltadas ao publico escolar,
contemplando alunos da rede municipal.
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Paragrafo unico — Mediante termo de cooperagao as agdes poderdo ser estendidas as escolas privadas e as Instituigdes
de Ensino Superior — IES.

Art. 52) — O Poder Executivo Municipal, por meio do 6rgdo competente, podera realizar as atividades previstas nos artigos
3¢ e 4?2 desta Lei, podendo fazé-las de forma articulada com os organismos municipais de politicas para mulheres, podendo firmar parcerias e convénios
com instituicdes governamentais e ndo governamentais, empresas publicas e privadas, movimentos sociais, conselhos de direitos e conselhos de classe.

Art. 62) — O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no que couber.

Art. 79) — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

RUBENS FRANCO JUNIOR
Prefeito do Municipio de Araras

BRUNO CESAR ROZA
Secretario Municipal de Educacao

JOSE CARLOS BERALDI FILHO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico

PATRICIA FERNANDA DEGASPARI CRESSONI
Secretaria Municipal de Justica

Registrada e publicada na Divisdo de Comunicagdes dos Atos Oficiais, da Secretaria Municipal de Justica, desta Prefeitura
Municipal de Araras, aos 10 (dez) dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte.

Marli Aparecida Klein
Diretora da Divisdo de Comunicacdes dos Atos Oficiais

Protocolo n®. 12.241/2020.-

LEI N°. 5.358, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2020

LEI N°. 5.358, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2020.

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO
ORCAMENTO VIGENTE.

RUBENS FRANCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Araras, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigées legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e é sancionada e promulgada a seguinte Lei:

Art. 12) — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alterar a Lei Municipal n. 5.031, de 21 de agosto de 2017, referente
ao PLANO PLURIANUAL- PPA para o exercicio de 2020, consoante criagao e alteragdes constantes na presente Lei.

Art. 2°) — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alterar a Lei Municipal n®. 5.267, de 27 de setembro de 2019,
referente a LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS — LDO para o Exercicio de 2020, no que concerne a meta fiscal.

_Art. 3%) — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alterar a Lei Municipal n®. 5.289, de 27 de novembro de 2019,
referente a LEl ORGAMENTARIA ANUAL — LOA, facultando:

Paragrafo unico — Abertura de Crédito Adicional Especial para adequagao do Termo de Convénio n®. 18/2020 de acordo
com a Lei 4.320 em seus artigos 40 a 46:

CREDITO ADICIONAL ESPECIAL

13.00.00 — Secretaria Municipal de Saude

13.05.00 — Gestao do SUS Estadual

10.303.0153.2.210 — Subv. a Clinica Sayao — Leito Psiquiatrico de Retaguarda

3.3.50.43.00 — SUDVENGOES SOCIAIS. ... .eeeereeeueeriinieetinieeie st R$ 180.000,00
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Fonte de Recurso: Recursos do Tesouro, no valor de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais) conforme termo de convénio
n? 18/2020, para atender as despesas correntes do paragrafo unico.

Art. 49) — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando disposigdes em contrarios.

RUBENS FRANCO JUNIOR
Prefeito do Municipio de Araras

MARIA ELISA VITTE DE SOUZA PATRICIA FERNANDA DEGASPARI CRESSONI
Secretaria Municipal da Fazenda Secretaria Municipal de Justica

Registrada e publicada na Divisao de Comunicagdes dos Atos Oficiais, da Secretaria Municipal de Justiga, desta Prefeitura
Municipal de Araras, aos 10 (dez) dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte.

Marli Aparecida Klein
Diretora da Divisdo de Comunicagdes dos Atos Oficiais

Protocolos n°. 0955.560.0010372/2020 e n®. 12.665/2020.-

LEI N°. 5.359, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2020

LEI N¢. 5.359, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2020.

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR CREDITO ADICIONAL AO ORGCAMENTO
VIGENTE.

RUBENS FRANCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Araras, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢ées legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e é sancionada e promulgada a seguinte Lei:

Art. 12) — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alterar a Lei Municipal n®. 5.031, de 21 de agosto de 2017, referente
ao PLANO PLURIANUAL - PPA para o exercicio de 2020, consoante criagao e alteragdes constantes na presente Lei.

Art. 2°) — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alterar a Lei Municipal n®. 5.267, de 27 de setembro de 2019,
referente a LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS — LDO para o Exercicio de 2020, no que concerne a meta fiscal.

_Art. 3%) — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alterar a Lei Municipal n®. 5.289, de 27 de novembro de 2019,
referente a LEl ORGAMENTARIA ANUAL — LOA, facultando:

Paragrafo unico — Abertura de Crédito Adicional Especial no valor de R$ 200.808,00 (duzentos mil, oitocentos e oito reais),
para realizagado das agdes de promogao da salde e prevengao a Covid-19 (portaria 448 de 13/09/2002), de acordo com a Lei 4.320 em seus artigos 40
a 46:

CREDITO ADICIONAL ESPECIAL

11.00.00 — Secretaria Municipal de Educacao

11.01.00 — Gabinete do Secretario e Dependéncias

12.122.0146.2207 — Despesas com Acoes de Combate ao Covid19

3.3.90.30.00 — Materiais de CONSUMO..........cccerieemrreiieeie e R$ 200.808,00

Fonte de Recurso: Excesso de arrecadacéo de recursos Federais para agoes de Combate ao Covid-19 (portaria 448 de
13/092020), no valor de R$ 200.808,00 (duzentos mil, oitocentos e oito reais) recebidos do Governo Federal para atender a suplementagéo do paragrafo
unico.

Art. 49) — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando disposicées em contrarios.

RUBENS FRANCO JUNIOR
Prefeito do Municipio de Araras

MARIA ELISA VITTE DE SOUZA PATRICIA FERNANDA DEGASPARI CRESSONI

Secretaria Municipal da Fazenda Secretaria Municipal de Justica
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Registrada e publicada na Divisdo de Comunicagdes dos Atos Oficiais, da Secretaria Municipal de Justica, desta Prefeitura
Municipal de Araras, aos 10 (dez) dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte.

Marli Aparecida Klein
Diretora da Divisdo de Comunicacdes dos Atos Oficiais

Protocolos n2. 0955.560.0010372/2020 e n®. 12.666/2020.-

LEI N°. 5.360, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2020

LEI N¢. 5.360, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2020.

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR CREDITO ADICIONAL AO ORGCAMENTO
VIGENTE.

RUBENS FRANCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Araras, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢ées legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e é sancionada e promulgada a seguinte Lei:

Art. 12) — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alterar a Lei Municipal n. 5.031, de 21 de agosto de 2017, referente
ao PLANO PLURIANUAL - PPA para o exercicio de 2020, consoante criagao e alteragdes constantes na presente Lei.

Art. 22) — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alterar a Lei Municipal n®. 5.267/19, de 27 de setembro de 2019,
referente a LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS — LDO para o Exercicio de 2020, no que concerne a meta fiscal.

_Art. 39) — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alterar a Lei Municipal n®. 5.289/19, de 27 de novembro de 2019,
referente a LEl ORGAMENTARIA ANUAL — LOA, facultando:

Paragrafo unico — Abertura de Crédito Adicional Especial no valor de R$ 913.157,00 (novecentos e treze mil, cento e
cinquenta e sete reais), para cumprir a Lei de Auxilio Emergencial destinado para o Setor Cultural — Lei Aldir Blanc — n®. 14.017/2020, de acordo com a
Lei 4.320 em seus artigos 40 a 46:

CREDITO ADICIONAL ESPECIAL

15.00.00 — Secretaria Municipal da Cultura

15.01.00 — Gabinete do Secretario e Dependéncias

13.392.0156.2009 — Man do Gabinete do Secretario e Dependéncias

3.3.90.36.00 — Outros Ser. Terceiros. Pessoa Fisica...........cccvverveereriieennnn. R$ 280.000,00
3.3.90.39.00 — Outros Ser. Terceiros. Pessoa Juridica..........cocceevveeneerieeennnn. R$ 633.157,00

Fonte de Recurso: Recursos disponibilizados pelo Governo federal para cumprir a Lei de Auxilio Emergencial destinados
ao Setor Cultural — Lei Aldir Blanc n2. 14.017/2020, no valor de R$ 913.157,00 (novecentos e treze mil, cento e cinquenta e sete reais), para atender as
despesas do paragrafo Unico.

Art. 49) — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando disposicdes em contrarios.

RUBENS FRANCO JUNIOR
Prefeito do Municipio de Araras

MARIA ELISA VITTE DE SOUZA PATRICIA FERNANDA DEGASPARI CRESSONI
Secretaria Municipal da Fazenda Secretaria Municipal de Justica

Registrada e publicada na Divisdo de Comunicagdes dos Atos Oficiais, da Secretaria Municipal de Justica, desta Prefeitura
Municipal de Araras, aos 10 (dez) dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte.

Marli Aparecida Klein
Diretora da Divisdo de Comunicacdes dos Atos Oficiais

Protocolos n2. 0955.560.0009911/2020 e n®. 12.668/2020.-
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SMA — AVISO DE ABERTURA DE LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAS
AVISO DE ABERTURA DE LICITAGOES

O Municipio de Araras torna publico para conhecimento dos interessados que se encontrao abertas no Departamento de Compras da Secretaria
Municipal de Administragao as seguintes licitagoes:

PREGAO ELETRONICO N2 123/2020-OBJETO: Registrar os menores precos de medicamentos, destinado a atender diversos Processos Judiciais para
Secretaria Municipal de Salde, pelo prazo de 12(doze) meses.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 8:00 horas do dia 30 de novembro de 2020.
INICIO DA DISPUTA DE PRECOS:

Lote 01 a50: as 08h30min horas do dia 01 de dezembro de 2020
Lote 51 2 100: as 08h30min horas do dia 02 de dezembro de 2020
Lote 101 a 150: as 08h30min horas do dia 03 de dezembro de 2020
Lote 151 a4 200: as 08h30min horas do dia 04 de dezembro de 2020
Lote 201 & 250: as 08h30min horas do dia 07 de dezembro de 2020
Lote 251 a 300: as 08h 30min horas do dia 08 de dezembro de 2020
Lote 301 a 321: as 08h 30min horas do dia 09 de dezembro de 2020

TEMPO DE DISPUTA: 02 minutos, acrescido do tempo aleatério que pode variar de 00h00min:01(um segundo) a 00:30:00(trinta minutos), determinado
pelo sistema.

As pastas contendo os editais e anexos estardo a disposigéo para leitura e retirada no site www.araras.sp.gov.br, no site www.licitagoes-
e.com.br ou no Departamento de Compras, situado a Rua Pedro Alvares Cabral, n® 83, Centro, em dias Uteis no horario das 9:00 as 16:00 horas.

Todas as informagdes poderéo ser obtidas no érgéo supra ou telefone (19) 3547.3107 ou e-mail compras@araras.sp.gov.br

PREGAO ELETRONICO N2 124/2020- OBJETO: Contratagao de Distribuidor de calcéario, sementes e fertilizantes” . destinado a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Agricultura.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia 02 de dezembro de 2020
INICIO DA DISPUTA DE PREGOS: as 08h30min horas do dia 02 de dezembro de 2020
TEMPO DE DISPUTA: 02 minutos, acrescido do tempo aleatério que pode variar de 00:00:01(um segundo) a 00:30:00(trinta minutos), determinado pelo
sistema.

As pastas contendo os editais e anexos estardo a disposigdo para leitura e retirada no site www.araras.sp.gov.br, no site www.licitagoes-
e.com.br ou no Departamento de Compras, situado a Rua Pedro Alvares Cabral, n® 83, Centro, em dias Uteis no horario das 9:00 as 16:00 horas.

Todas as informagdes poderao ser obtidas no 6rgao supra ou telefone (19) 3547.3107 ou e-mail compras@araras.sp.gov.br
TOMADA DE PREGO N¢ 005/2020- OBJETO-RE-REPUBLICADA: Contratagao de formagao para professores da rede Municipal de Ensino de Araras
Educadores Makers) para utilizagédo dos laboratérios de fabricagdo Digital e robdtica Educacional- FABLAB, destinado a Secretaria Municipal de
Educagéo.
ENCERRAMENTO: as 14:00 horas do dia 07 de dezembro de 2020.
As pastas contendo os editais e demais anexos, estardo a disposigao dos interessados para retirada e consulta no Departamento de Compras,
Rua Pedro Alvares Cabral, n® 81, Centro, no horario das 9:00 as 16:00. As pastas também poderao ser obtida no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal
de Araras, endereco www.araras.sp.gov/licitacao.
Todos os esclarecimentos poderdo ser obtidos no Departamento de Compras, pelo telefone 19.3547.3107 ou pelo e-mail:

compras@araras.sp.gov.br.

Araras, 13 de novembro de 2020

ANA LUCIA DUARTE
Secretaria Municipal de Administracéo

SMA - EXTRATO N2 84/2020

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO N¢ 84/2020

PORTARIAS DE EFEITO INDIVIDUAL DE SERVIDORES

Portaria S.M.A. N° 6.546/2.020 — Designa o servidor Boris Hermanson, efetivo no cargo de Procurador, para auxiliar por delegacao, o
Procurador Geral do Municipio, no periodo de 13 de outubro a 02 de novembro de 2.020.
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Rubens Franco Junior Ana Lucia Duarte
Prefeito do Municipio de Araras Secretaria Municipal da Administragao

SMAS - CHAMAMENTO PUBLICO COMDICAR

Em anexo.

LEGISLATIVO
CONVITE

CONVITE

Em cumprimento ao disposto no art. 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal, art.
44 do Estatuto da Cidade e arts. 165 e 169 da Constitui¢ao Federal, CONVIDAMOS
a populacdo de Araras para Audiéncia Publica Virtual, que serd realizada dia 18 de
novembro de 2020, as 11 horas, nas dependéncias do Plendrio “Vereador Bruno
Moysés Batistela” e transmitida pelas plataformas digitais (facebook, youtube, site da
Camara Municipal e Canal 4 da Net),para discussdo e debates acerca do Projeto de
Lei PM n° 33/2020, que “Estima a receita e fixa a despesa para o exercicio de 2021,
bem como dé outras providéncias”.

A populacdo podera participar enviando perguntas e sugestdes por meio das
plataformas digitais Facebook e Youtube.

Araras, 13 de novembro de 2020.

Ver. Eduardo Elias Dias Ver. Marcelo de Oliveira Ver. Pedro Eliseu

Sobrinho
Vice-Presidente Presidente Secretario
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PREFEITURADE  secreraria municipaL

nn nn ns DE ASSISTENCIA SOCIAL

CHAMAMENTO PUBLICO - COMDICAR

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE PROPOSTAS DE PROJETOS A SEREM
FINANCIADOS PELO FMDCA NO ANO DE 2021, NA MODALIDADE DE CHANCELA n° 001/2020

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE — COMDICAR, por
meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL com esteio na Lei Federal n° 13.019 de 31 de
julho de 2014 e suas alteracfes, Lei Municipal n°. 2.621 de 11 de agosto de 1994 e suas alteracbes, Decreto
Municipal n°. 4.229 de 23 de outubro de 1996 e Decreto Municipal n°. 6.268 de 30 de Janeiro de 2017 e em
observancia as normas relativas ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — FUMCAD
torna publico o presente Edital de Chamamento Publico visando a sele¢do de um projeto a ser inscrito no
Edital do Programa VIA 2021 do Instituto Votorantim a ser financiado integral ou parcialmente com recursos do
FUMCAD apresentados por Organizacdes da Sociedade Civil — OSC interessados em celebrar Termo de
Fomento.

O envelope contendo a Proposta de Plano de Trabalho e a Declaragéo de Ciéncia e Concordancia e os
documentos para habilitacdo, conforme modelos previstos nos Anexos Il, Ill e IV deste Edital deverdo ser
entregues, impreterivelmente, das 09h as 16h, no dia 13/12/2020, na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, localizada na Rua Treze de Maio, 175 — Centro/ CEP: 13.600-090, Araras — SP, no setor da Secretaria
dos Conselhos.

As OSC’s interessadas em participar do Chamamento Publico deverao observar rigorosamente o prazo
fixado para o credenciamento e protocolo do envelope, pois a entrega fora da data e horério previsto no Edital
ensejara a recusa do documento.

Este Edital e seus Anexos estdo disponiveis para consulta e impressdo no sitio oficial da
Administracdo Puablica Municipal, no seguinte endereco eletrbnico: www.araras.sp.gov.br.

1. FINALIDADE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO:

1.1 A finalidade do presente Chamamento Publico € a selecdo de propostas para celebracdo de
parcerias do Municipio de Araras/SP, com o COMDICAR, por intermédio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, com Organizacdes da Sociedade Civil (OSC), mediante formalizacdo de Termo de
Fomento, para sele¢cdo de 01 (um) projeto a ser inscrito no Edital do Programa VIA 2021 do Instituto
Votorantim (Anexo |) a ser financiado integral ou parcialmente com recursos do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente — FUMCAD.

1.2. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | — Modelo Projeto — Edital Via 2021 Instituto Votorantim;

ANEXO Il — Declaracédo de Ciéncia e Concordancia;

ANEXO Il —= Modelo de Plano de Trabalho;

ANEXO IV — Modelos das Declara¢des exigidas pelo art. 40, do Decreto Municipal n° 6.268, de 30
de janeiro de 2017;

ANEXO V = Minuta do Termo de Fomento.
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1.3. O procedimento de selegdo sera regido pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de Julho de 2014,
alterada pela Lei Federal n°® 13.204, de 14 de Dezembro de 2015, pelo Decreto Municipal n® 6.268, de 30 de
Janeiro de 2017 e pelos demais atos normativos aplicaveis e condicfes previstas neste Edital.

1.4 Devera ser selecionado 01 (um) projeto - Plano de Trabalho, observada a ordem de classificacédo e
a disponibilidade orgcamentaria para elaboracdo do Termo de Fomento, atendendo os valores de referéncia
contidos no Edital Programa Votorantim pela Infancia e Adolescéncia (VIA), cujo projeto devera ter um
orgamento maximo de até de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

2. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO:

2.1 O presente Edital tem por objeto selecionar PROJETOS de organiza¢des governamentais e ndo
governamentais, sem fins econdmicos cujas atividades e finalidades especificas sejam voltadas as criangas e
aos adolescentes, estejam previstas em estatuto social da proponente e que atendam ao preconizado no art.
20 da Lei n°® 3.490/2015, a serem financiados com recursos do Fundo Municipal da Crian¢a e do Adolescente,
na forma de arrecadacao identificada pelo VIA, na modalidade de chancela, com execucdo para o ano de
2021.

2.2 As propostas de projetos deverdo observar as seguintes diretrizes:

a) No apoio ao desenvolvimento das ac¢des priorizadas na Politica Municipal de Atendimento aos
Direitos da Crianca e do Adolescente;

b) No apoio aos programas e projetos de pesquisas, de estudos e de capacitagcdo de recursos
humanos necessérios a execucéo das acdes de promocdao, defesa e atendimento a crianga e ao adolescente;

c) No apoio aos programas e projetos de comunicacéo e divulgacédo das acdes de defesa dos direitos
da crianca e do adolescente;

d) No apoio ao desenvolvimento e a implementagéo de sistemas de controle e avaliacdo de politicas
publicas, programas governamentais e ndo governamentais de carater municipal, voltados para a crianca e o
adolescente;

e) Na promocao do intercambio de informag8es tecnoldgicas e experiéncias entre o COMDICAR, o
Conselho Nacional e os Conselhos Estaduais dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente.

2.3 Por PROJETO compreende-se o conjunto de operac¢@es, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto destinado a satisfagdo de interesses compartilhados pela Administracdo Publica e pela Organizagéo
da Sociedade Civil (Lei n.° 13.019/2014, art. 2°, c, Ill); ficando vedada a captacdo de recursos para atividades
de manutencéo de servigos j& executados;

2.4 A Chancela deve ser entendida como a autorizacdo para captacdo de recursos aos Fundos dos
Direitos da Crianca e do Adolescente destinados a projetos aprovados pelo Conselho dos Direitos da Crianca e
do Adolescente e pela Comisséo de Selecao.

2.5 Abrangéncia Territorial: Municipio de Araras.

3. JUSTIFICATIVA

3.1 A Constituicdo Federal de 1988 imp0s ao Estado o dever de “assegurar a crianga, ao adolescente
e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a salde, a alimenta¢do, a educacdo, ao lazer, a
profissionalizacao, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além
de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacdo, exploracdo, violéncia, crueldade e
opressao’.

3.2 Nessa mesma linha de raciocinio a Legislagdo do Municipio de Araras/SP nao se olvidou dessa
realidade, assim como a Lei Federal n°® 8.069, de 13/07/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA,
cujo objetivo maior é a “protecdo integral a crianga e ao adolescente”.

3.3 A protecdo integral de criancas e adolescentes, bem como a atencdopara o seu desenvolvimento
fisico, intelectual, cognitivo, afetivo, social e cultural devem ser garantidos, sendo de responsabilidade do
Estado, da familia e da sociedade a sua promocéao, protecao e defesa, colocando-os a salvo de ameacas e
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violagBes a quaisquer de seus direitos, além de garantir a devida averiguacdo e reparacdo decorrente de
violacbes.

3.4 Dessa forma, os chamamentos publicos promovidos pela administragdo publica municipal e os
conselhos de politicas publicas para a formalizacdo de parcerias estratégicas potencializam a execucédo de
acles previstas nos marcos normativos da infancia e adolescéncia, baseados na nova legislacdo vigente
sendo a Lei Federal n.° 13.019 de 31 de julho de 2014 e o Decreto Municipal n.° 6.268, de 30 de janeiro de
2017.

3.5 Assim, com a missdo de dar organicidade e fortalecimento a essa politica de visibilidade a
criancas e adolescentes que, por conta de suas peculiaridades e contextos, muitas vezes séo afastadas ou até
mesmo excluidas das politicas publicas em geral, seréo utilizados recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (FUMCAD).

4. DA COMISSAO DE SELECAO

4.1 A Comissdo de Sele¢do é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
Chamamento Publico, a ser composta por 05 (cinco) conselheiros municipais do 6rgdo da administracdo
publica, previamente a etapa de avaliacdo das propostas. Para as propostas relacionadas ao presente Edital
segue a indicacdo dos seguintes conselheiros municipais: Viviane Zanchetta — representando a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Silmara Regina da Roz Eliseu — representando a Secretaria Municipal de
Cultura, Elaine Cristina Bernardo Person — representando a Secretaria Municipal da Fazenda, Magali Penazzo
Baptistella — representando a Secretaria Municipal de Administracdo e Janice Ferreira Caetano —
representando a Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Civil, tendo sida constituida através da
Resolucgéo n° 003 de 2020, publicada em 30/07/2020.

4.1.1 O Procurador Geral do Municipio de Araras designard um Procurador Municipal para prestar
assisténcia juridica que se fizer necesséria a Comissao de Selecao.

4.2 Devera se declarar impedido de participar do processo de selecdo, sob pena de responder
administrativa, penal e civilimente, o membro da comissdo que, nos 05 (cinco) anos anteriores a data de
publicacdo do Edital, tenha mantido relagéo juridica com, ao menos, 01 (uma) das organizagdes participantes
do Chamamento Publico, considerando-se relacéo juridica, dentre outras, ser ou ter sido associado, dirigente
ou cooperado da OSC, ter ou ter tido relagdo de emprego ou de prestacdo de servico com a OSC, ter recebido,
como beneficiério, os servicos de qualquer OSC Proponente do processo seletivo (art. 37, § 5° do Decreto
Municipal n.° 6.268/2017).

4.3 O membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a realizacdo ou
continuidade do processo de sele¢do, sem a necessidade de divulgacdo de novo.

4.4 Para subsidiar seus trabalhos, a Comisséo de Sele¢éo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que n&o seja membro desse colegiado.

45 A Comissdo de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagfes e documentos apresentados pelas OSC’s participantes ou para esclarecer
dividas e omissGes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

5. DA RETIRADA DO EDITAL

5.1 Este Edital e seus Anexos encontram-se a disposicdo das OSC'’s interessadas, no periodo de
13/11/2020 a 14/12/2020, nos dias Uteis, de segunda a sexta-feira, no horario de 09h00 as 16h00, no seguinte
endereco: Secretaria Municipal de Assisténcia Social — Rua Treze de Maio n°® 175 - Centro — Araras/SP e no
endereco eletrbnico www.araras.sp.gov.br — Diario Oficial.

5.2 Independentemente da forma em que se der a retirada do Edital, as OSC’s interessadas neste
3
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chamamento deverdo enviar a Comissao de Selecao pelo e-mail comdicar@araras.sp.gov.br, as seguintes
informacdes: Nome/Razdo Social e Endereco completo da OSC, CNPJ, nimeros de telefone e fax para
contato, nome de pessoa para contato comercial e respectivo endereco eletrdnico (e-mail), se houver.

5.3 A prestacdo das informacfes de que trata o subitem 5.2 garante as OSC'’s celeridade nas
comunicacdes de eventuais retificacbes ocorridas no Edital, e de quaisquer informacfes adicionais de forma
mais eficiente.

6. DAS INFORMACOES E ESCLARECIMENTOS SOBRE O EDITAL

6.1lInformacdes, esclarecimentos, dividas e orientagfes acerca do Edital, serdo prestados pela
Comissao de Selecéo, através do e-mail comdicar@araras.sp.gov.brou pelo telefone (19) 3543-1700.

6.2 A Comissao de Selecdo prestara também as informacdes e/ou esclarecimentos expressos sobre
este Chamamento Publico, desde que os pedidos tenham sido recebidos até 05 (cinco) dias Uteis antes da
data de apresentacdo das Propostas de Planos de Trabalho, exclusivamente mediante solicitacdo por escrito
da seguinte forma:por e-mail comdicar@araras.sp.gov.br.

6.3 Qualquer solicitagdo de informacgéo e/ou esclarecimento fora do prazo estipulado no item 6.2, ndo
serd objeto de apreciagdo pela Comissao de Selecao.

6.4 Os pedidos de esclarecimentos serdo respondidos sem informar a identidade da OSC e de seu
representante.

6.5 Os pedidos de informacdes e/ou esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no Edital.

6.5.1 As informacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

6.6 Eventual modificacdo no Edital, decorrente de pedido de informac6es e/ou esclarecimentos,

ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alteracéo afetar a formulagéo das propostas ou o principio da isonomia.

7. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

7.1 Além das OSC'’s, qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o presente Edital por
irregularidades.

7.2 O pedido de impugnacédo sera analisado, desde que, tenha sido recebido até 05 (cinco) dias Uteis
antes da data de apresentacgdo das Propostas de Plano de Trabalho, em peticao escrita dirigida & Comissao de
Sele¢do, em uma das seguintes formas:

a) Por carta ou oficio: protocolado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, situada na Rua Treze de
Maio, 175 — Centro, Araras - SP, de segunda a sexta-feira, das 09h00 as 16h00.

b) Pelo e-mail comdicar@araras.sp.gov.br

7.3 Eventuais pedidos de impugnacéo deverao ser julgados e respondidos em até 03 (trés) dias Uteis
pela Comisséo de Selec¢éo.

7.4 As impugnacfes ndo suspendem 0s prazos previstos no Edital. As respostas as impugnacdes
serdo juntadas nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por
qualquer interessado.

7.5 Interposto recurso das respostas apresentadas pela Comisséo de Selegdo quanto as impugnacoes,
cabera a esta, reconsiderar a sua decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ou, no mesmo prazo, submeter o
4
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recurso devidamente instruido e respectiva impugnacéo ao Chefe do Poder Executivo do Municipio de Araras,
gue decidira em 03 (trés) dias Uteis, contados de seu recebimento.

7.5.1 Nao sera conhecido o recurso interposto fora do prazo legal, e/ou subscrito por representante
nao habilitado legalmente ou n&o identificado no processo como representante da OSC.

7.6 Sera franqueada as OSC'’s, desde a data do inicio do prazo para impugnacgdes e/ou interposi¢do de
recursos até o seu término, vistas ao processo deste Chamamento Publico, em local e horario a serem
indicados pela Comisséo de Selec¢éo.

7.7 Eventual modificacdo no Edital decorrente de impugnacfes ensejara divulgacdo pela mesma
forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracéo
afetar a formulagéo das propostas ou o principio da isonomia.

7.8 A impugnacao feita tempestivamente pela OSC ndo a impedira de participar do processo de
Chamamento Puablico até decisao final a ela pertinente.

8. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

8.1 Poderao participar deste Edital as OSC'’s, assim consideradas aquelas definidas no art. 3°, inciso
lll, alineas “a@”, “b” ou “c”, do Decreto Municipal n°® 6.268/2017 e regulamente cadastradas no Conselho
Municipal dos Direitos das Criancas e Adolescentes — COMDICAR de Araras/SP:

8.1.1 OrganizacgOes privadas sem fins lucrativos (associacdo ou fundacgdo) que néo distribua entre os
seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencfes de qualquer natureza, participagdes
ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que o0s apliques
integralmente na consecuc¢do do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de
fundo patrimonial ou fundo de reserva;

8.1.2 As sociedades cooperativas previstas na Lei Federal n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por
programas e acdes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento,
educacéo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensao
rural; as capacitadas para execuc¢éo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social;

8.1.3 As Organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de
cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

9. DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO

9.1 Para a celebracdo do Termo de Fomento a OSC, mediante a apresentacdo dos documentos,
devera comprovar:

a) ser regida por estatuto que preveja, expressamente, que seus objetivos sdo voltados a promogédo de
atividades e finalidades de relevéncia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a
ser pactuado. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizaces religiosas e as sociedades cooperativas;

b) ser regida por estatuto que preveja, expressamente, que, em caso de dissolu¢do da entidade, o respectivo
patriménio liquido seré transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
Federal n°® 13.019/2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta. Estéo
dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas;

C) ser regida por estatuto que preveja, expressamente, escrituracdo de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;
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d) possuir, no momento da apresentacdo da Proposta do Plano de Trabalho, no minimo 01 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

e) possuir instalacfes e outras condicdes materiais, inclusive quanto a salubridade e seguranca, para o
desenvolvimento do objeto da parceria e o0 cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever
a sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do
representante legal da OSC, conforme prevista no Anexo IV — Declaracdo sobre instalacdes e condicdes
materiais;

f) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 40, § 2°, do Decreto Municipal n® 6.268/2017;

g) atender todas as exigéncias deste Edital de Chamamento Publico n° 001/2020, da Lei Federal n°
13.019/2014 e do Decreto Municipal 6.268/2017.

h) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipétese de a OSC se tratar de sociedade
cooperativa.

9.2 Documentos Institucionais:

a) copia do estatuto registrado e de eventuais altera¢des, em conformidade com as exigéncias previstas no art.
33 da Lei Federal n°® 13.019/20140u, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por
junta comercial,

b) cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

¢) relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e 6rgdo expedidor da carteira
de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB de cada um deles, a ser incluida no Anexo 1V,

d) copia autenticada do RG e CPF do representante legal da OSC e do responsavel técnico pelo projeto ou
atividade;

e) copia do comprovante residencial, atualizado, de até 03 (trés) meses, do representante legal da OSC e do
responsavel técnico pela atividade ou projeto;

f) comprovagéo de que a OSC funciona no enderego por ela declarado, podendo ser realizada por meio de
contas de consumo atuais, salvo as referentes a telefonia movel;

g) comprovante do exercicio pleno da propriedade, mediante Certiddo de Registro no Cartério de Iméveis, com
matricula atualizada, quando a parceria tiver por objeto execucéo de obras ou benfeitorias no mesmo imével;

h) declaragéo assinada por todos os representantes estatutarios da OSC, sob as penas da lei, de que a OSC
nao esta impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com érgaos publicos e que, portanto, ndo se
submete as vedac8es previstas no art. 39 da Lei Federal n°® 13.019/2014, nos moldes do modelo previsto no
Anexo lll;

i) certificado de apenado atualizado, emitido pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo por meio do
endereco eletrdnico: www4.tce.sp.gov.br/apenados/publico.

j) declaracdo assinada por todos os dirigentes da OSC, sob as penas da lei, informando que nenhum dos
dirigentes € membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo
Puablica Municipal, estendendo-se a veda¢édo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, sendo considerados: i) membros do Poder
Executivo: o Chefe do Poder Executivo (Prefeito), Vice-Prefeito e Secretarios Municipais;ii) membros do Poder
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Legislativo: Vereadores e iii) membros do Ministério Publico (Procuradores e Promotores), nos moldes do
modelo previsto no Anexo IV,

k) declaracéo assinada por todos os dirigentes da OSC, sob as penas da lei, atestando n&do incorrerem nas
situacdes de vedacgOes, previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso VII do art. 39 da Lei Federal n°
13.019/2014, nos moldes do modelo previsto no Anexo 1V,

I) declaracdo assinada por todos os representantes estatutarios da OSC, sob as penas da lei, de que nao
emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
(dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiznos moldes do modelo previsto no Anexo |V,

m) declaracdo, sob as penas da lei, de contrapartida em bens e servigos, quando couber, nos moldes do
modelo previsto no Anexo Il — Declarag&o de contrapartida de bens e/ou servicos;

n) comprovante de inscricdo nos Conselhos Municipais das areas correspondentes de atuacao.
9.3Documentos de Regularidade Fiscal:

a) Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao;

b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

¢) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

d) Certiddo de Débitos de Tributos Municipais, ressalvados 0s casos previstos em legislacdo especifica;

e) Certiddo de Débitos Estaduais ou Declaracdo de que a OSC néo possui inscricdo estadual.
9.3.1 Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto nas alineas “a” a “e” do
subitem 10.3 deste Edital, as certidfes positivas com efeito de negativas.

9.4 N&o podera participar deste Chamamento Publico a OSC que:

9.4.1 N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territdrio nacional;

9.4.2 Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

9.4.3 Tenha em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgédo ou entidade da administracdo publica municipal, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as
entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sé@o considerados
membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

9.4.4. Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 05 (cinco) anos, exceto
se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for
reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de
decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

9.4.5. Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participacdo em
licitagcdo e impedimento de contratar com a administracdo municipal, com declaracdo de inidoneidade para
licitar, participar de Chamamento Publico, contratar ou celebrar parceria com a administracéo publica de todas
as esferas de governo e com as sanc¢@es previstas nos incisos Il e Il do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014,
enquanto perdurar os efeitos da sancao;

9.4.6. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
7
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Contas de qualquer esfera da Federacao, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos; e

9.4.7 Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisédo
irrecorrivel, nos dltimos 08 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianca, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e
Il do art. 12 da Lei Federal n°® 8.429, de 02 de junho de 1992.

10. APRESENTACAO DAS PROPOSTAS DE PROJETOS

10.1 As propostas de projetos deverdo contemplar obrigatoriamente a Agdo Principal e acrescido com
no minimo uma ou mais ac¢des abaixo elencadas, em consonancia com a legislacéo especifica:

Acéo Principal: Capacitar e Encaminhar para o mercado de trabalho;

Acdo 1: Promocédo ao desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes;
Acao 2: Diagnéstico da Situacdo de Criangas e Adolescentes no Municipio;

Acao 3: Combate ao Uso Indevido de Drogas (Crianca e Adolescente);

Acéo 4: Enfrentamento a Violéncia Sexual contra criancas e adolescentes;

Acéo 5: Erradicagéo do Trabalho Infantil;

Acéo 6: Fortalecimento das medidas socioeducativas (Crianca e Adolescente);

Acéo 7: Fortalecimento dos Servigcos de Acolhimento Institucional (Crianga e Adolescente).

11. DO PLANO DE TRABALHO

11.1 As Propostas de Plano de Trabalho apresentadas deverdo, quando for o caso, incluirem os
elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com o0s precos praticados
no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotagdes,
tabelas de precos de associacdes profissionais, publicacdes especializadas ou quaisquer outras fontes de
informacao disponiveis ao publico. No caso de cotacdes, a OSC devera apresentar a cotacao de pregos de, no
minimo, 03 (trés) fornecedores ou prestadores de servicos, sendo admitidas cotacdes de sitios eletrdnicos,
desde que identifique a data da cotacao e o fornecedor especifico.

11.2 Caso haja contratacdo e pagamento de equipe de trabalho com recursos da parceria, a OSC
devera anexar a Proposta de Plano de Trabalho, a norma trabalhista que determina a data-base, o piso
salarial, se houver, e os indices de reajuste das categorias envolvidas.

11.2.1 A remuneracao da equipe de trabalho com recursos da parceria devera observar os seguintes
requisitos:

a) estar de acordo com as atividades previstas na proposta de plano de trabalho;

b) estar correspondente a qualificacdo técnica adequada a execucao da funcéo a ser desempenhada;
) estar proporcional ao tempo efetivamente dedicado a parceria; e

d) estar compativel com o valor de mercado;

e) atender ao disposto nos acordos, convencgoes e dissidios coletivos de trabalho.

f)devera ser atendida as demais exigéncias especificas formuladas por parte do ente publico responsavel
pelos recursos utilizados nesta parceria (Conselho, Estado ou Uni&o);
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SECRETARIA MUNICIPAL

11.3 E vedada a doagéo, cessao ou alienagéo de bens permanentes adquiridos com recursos do fundo
no prazo de 05 (cinco) anos de sua aquisicéo.
11.4 Aquisicdo de bens permanentes com recursos do fundo deve vir acompanhada de justificativa da
necessidade e impacto social da agdo a ser desenvolvida, com comprovagdo de que a entidade reune
condi¢des de uso e manutenc¢éo desses bens.

12. DO PROCESSO DE SELEGCAO

12.1. O processo de Selecéo abrangera a avaliacdo das Propostas de Plano de Trabalho, a divulgacéo e
a homologacao dos resultados, devendo observar as seguintes etapas:

Tabela 1

ETAPA

DESCRICAO

DATA / LOCAL

DIAS

Publicacéo do Edital de Chamamento Publico

13/11/2020 - Diério Oficial

30

Recebimento do envelope contendo a Declaragdo de Ciéncia e
Concordancia, a Proposta de Plano de Trabalho indicando o objeto
de acordo com este Edital e os documentos de habilitacao
conforme item 9.

14/12/2020
Na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

01

Sessdo para abertura dos envelopes, iniciando-se a etapa
competitiva de andlise e avaliacdo pela Comissdo de Selegdo das
Propostas de Plano de Trabalho e documentos, que podera ser
suspensa para referida analise e respectiva avaliacdo, a depender
da quantidade e complexidade.

O prazo final para analise constard da ata de sessao de abertura
devidamente publicada no Diario Oficial Eletrdnico.

15/12/2020
Casa dos Conselhos

01

Notificagdo das OSC’s caso a documentagdo estiver incompleta,
apos andlise da Etapa 09.

Dois dias Uteis (16 a 17/12)
apos o final da analise.

02

Divulgacéo do resultado preliminar.

17/12/2020

01

Interposicdo de recursos e contrarrazdes contra o resultado
preliminar.

Dois dias Uteis (18 e 21/12)
contados da divulgagdo do
resultado preliminar

02

Julgamento de eventuais recursos pela Comissdo de Selegdo
(podendo reformar ou encaminhar o recurso devidamente
informado a autoridade competente para decidir)

22/12/2020

01

Deliberagdo do Resultado final e do Recurso em plenaria do
COMDICAR

23/12/2020

01

Homologacéo e publicacdo do resultado final de julgamento das
Propostas de Plano de Trabalho e documentos, lavrado em ata,
contendo a lista classificatéria das propostas com a respectiva
pontuacéo e discriminagdo das OSC’s selecionadas.

24/12/2020

01
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9 Insercéo do Projeto no Sistema da Votorantim 28 e 29/12/2020 02

10 Assinatura do Termo de Fomento, ap6s analise juridica. 15/01/2021 — data prevista 01

11 Execucgéo do Projeto 12 meses a partir de Janeiro 12
de 2021

12.2 Conforme exposto anteriormente, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para acelebracdo
da parceria (artigos 33 e 34 da Lei Federal n°® 13.019/2014 e artigos 40 e 41 do Decreto Municipal n°
6.268/2017) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria (artigo 39 da Lei Federal n°
13.019/2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das Propostas de Plano de Trabalho (Etapa 03 da
Tabela 1), sendo exigivel apenas das OSC'’s selecionadas e classificadas, conforme o disposto nos artigos 38
a 42 do Decreto Municipal n°® 6.268/2017.

12.3 Etapa 1. Publicacédo do Edital de Chamamento Publico

12.3.1 O presente Edital devera ter seu extrato publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Araras, e na imprensa local, devendo também ser publicado na integra no sitio Oficial do Municipio, com prazo
minimo de 30 (trinta) dias, contado da data de sua publicagdo, para o Credenciamento dos representantes das
OSC'’s interessadas e recebimento do envelope, contendo as Propostas de Plano de Trabalho, a Declaragéo
relativa aos artigos 38 a 42, do Decreto Municipal n® 6.268/2017, a ser elaborada nos moldes do modelo
previsto no Anexo Il e os documentos de habilitacdo, comprovando o atendimento aos requisitos previstos no
item 9 deste Edital, bem como as Declara¢cées nos moldes do modelo previsto no Anexo IV, no sentido de que
nao incorrem nos impedimentos legais de que trata o art. 39 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

12.4 Etapa 2. Recebimento do Envelope contendo o Plano de Trabalho, Declaracdo e Documentos de
Habilitacdo do Chamamento Publico

12.4.1 Os envelopes contendo a Declaracdo de Ciéncia e Concordancia, a Proposta de Plano de
Trabalho previstos nos Anexos | e Il e os documentos de habilitacdo conforme item 09 do Edital deverdo ser
entregues impreterivelmente das 09h as 16h, no dia 14/12/2020, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
localizada na Rua Treze de Maio, 175 — Centro / CEP: 13.600-090, Araras — SP, devendo estar acompanhados
dos seguintes documentos originais para comprovacgao, ndo precisa deixar copia:

a) documento de identidade na forma da lei, com fotografia;

b) estatuto da entidade ou instrumento legal de sua formacdo, comprovando a representacdo da OSC, em que
conste o nome do representante e os poderes para representa-la, ou copia da ata da assembléia de eleigdo do
dirigente, em ambos os casos autenticada em cart6rio ou apresentada junto com o documento original, para
permitir que a Comisséo de Sele¢éo ateste sua autenticidade.

12.4.1.1 Caso o representante da OSC ndo seja seu representante estatutario ou legal, o
Credenciamento sera feito por intermédio de procuragdo, mediante instrumento publico ou particular. Neste
caso, devera ser entregue a Comissao de Selecao cépia autenticada em cartério da procuracédo outorgada ao
mesmo.

12.4.1.2 A Proposta de Plano de Trabalho da OSC deverad ser apresentada em uma Unica via
impressa, ter todas as suas folhas rubricadas e numeradas sequencialmente, e, ao final, ser datada e assinada
por quem detenha poderes de representacdo da OSC, na forma de seus atos constitutivos, devidamente
identificado e do responsavel técnico. Deve ser redigida em lingua portuguesa, salvo quanto a expressdes
técnicas de uso corrente, com clareza, sem emendas ou rasuras.

12.4.2 ApOs o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim
como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados pela
administracdo publica municipal.
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12.4.3 Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a Ultima proposta enviada para analise.

12.4.4 Somente sera aprovada a Proposta de Plano de Trabalho que estiver de acordo com os
requisitos da Lei Federal n° 13.019/2014 e conter, no minimo, os elementos contidos nos arts. 9° e 39, do
Decreto Municipal n © 6.268/2017 e as condi¢des constantes neste Edital e demais Anexos.

12.5 Etapa 3. Sessao da avaliacdo das Propostas de Plano de Trabalho e documentos de habilitacdo
pela Comissédo de Selecao

12.5.1 O envelope de que trata o subitem 12.4.1 serd aberto na sessdo da avaliacdo, na Casa dos
Conselhos, localizada na Rua Marechal Deodoro, n° 658, as 9h00, no dia 11/12/2020, cujo conteddo sera
rubricado pelos membros da Comissdo de Sele¢do, podendo ser suspensa a sessdo para andlise das
Propostas de Plano de Trabalho da(s) OSC(s), posterior aprovacdo das selecionadas e divulgacdo do
resultado preliminar da pontuacao.

12.5.2 Nesta etapa, de caréater eliminatério e classificatério, a Comisséo de Sele¢éo analisara e julgara,
com total independéncia técnica, as Propostas de Plano de Trabalho apresentadas pelas OSC’s Proponentes,
guanto ao atendimento das condi¢Bes estabelecidas neste Edital e demais Anexos.

12.5.3 As propostas deverdo conter, no minimo, os seguintes elementos, observadas as demais
orientacdes constantes do Anexo Il e llI:

a) Propostas de projeto em conformidade com a Resolugdo n° 137/2010 do Conselho Nacional
dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CONANDA).

b) A proposta apresentada podera ser referente a um projeto que ainda nao tenha sido iniciado;

c) Os projetos inscritos deveram ser desenvolvidos no periodo limite de até 12 (doze) meses.

12.5.4 A etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissédo de Avaliacdo sera dividida em
fase eliminatoria e classificatéria, respectivamente.

a) A fase eliminatdria consistira na analise das exigéncias estabelecidas nos itens 2, 8, 9 e 10 deste Edital. As
OSC’s que ndo cumprirem todas as exigéncias dispostas nos itens serdo eliminadas do certame.

b) A fase classificatdria consistira na pontuacdo das propostas de acordo com os critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2, abaixo.

12.5.5 A falsidade das informac8es fornecidas nas propostas acarretara eliminacdo da OSC, podendo
ensejar a aplicacdo de sanc¢do administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime.

12.5.6 A analise, avaliacdo técnica individualizada e a pontuagéo serdo feitas com base nos critérios
de julgamento apresentados no quadro a seguir:

DISTRIBUICAO DE PONTOS A SEREM ATRIBUIDOS AOS PROJETOS APRESENTADOS AO FUMCAD

Para a avaliacéo das propostas, se levara em conta os critérios abaixo: onde cada item recebera valor de 0 a 2
pontos, onde os projetos serdo hierarquizados pelo maior nimero de pontos, mediante parecer da Comisséo.

MATRIZ DE PONTUACAO

Nome da OSC:

Projeto:

Data da Analise:__/ /

Item | Critério de Pontuacao | Pontuagéo
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Consonancia do projeto com a legislacdo relacionada a promocéo dos direitos da crianca e do
1 | adolescente, em especial ao Estatuto da Crianga e do Adolescente e as Resolugées do CMDCA e
do CONANDA.

2 Capacidade técnica, administrativa e operacional da instituicdo para execucdo do projeto,
principalmente com relagéo ao tema proposto.

Contextualizag8o do problema que atinge diretamente as criancas e adolescentes, apontando suas
3 | causas e consequéncias e sua coeréncia com os objetivos e resultados propostos no Projeto.

Apresentagdo de dados e/ou de indicadores sociais (IDEB, Mortalidade Infantil, IDH dentre outros)
4 | que justifigue a intervengdo sobre a realidade da crianga e/ou do adolescente na regido (bairro,
municipio...) na qual o projeto sera desenvolvido.

Promocado da participagdo de criancas e adolescentes quando couber, bem como estimulo a
5 |reducdo das desigualdades, a equidade de raca, de etnia, de género, de orientagdo sexual, de|
inclusdo de pessoas com deficiéncia.

6 Envolvimento das familias das criangas e adolescentes no projeto como mais uma estratégia para o
alcance de objetivos e resultados.

Informacéo sobre os prazos para execugao das agdes e para o cumprimento das metas.

Impacto da acéo e viabilidade: o projeto promove resultados concretos, em termos quantitativos e
8 | qualitativos, que objetivem melhorias significativas nas condigbes de vida das criangas €
adolescentes.

Detalhamento da metodologia e adequacdo da abordagem socio pedagdgica em relacdo ao
publico-alvo, equipe do projeto e atividades a serem desenvolvidas.

Proposta de monitoramento e avaliacdo do projeto, com indicadores e meios de verificagdo bem
10 | estabelecidos e capazes de indicar se as metas propostas foram

alcancados.

Recursos Humanos envolvidos no projeto com qualificagdo adequada nas &reas das

11 g o L .
especificidades necessarias para a realizagao do projeto.

12 _Trabalho em rede e articulagéo e r_no_bilizagéo comunitaria e/ou de politicas publicas como mais um
instrumento para o alcance dos objetivos e resultados propostos.

13 Coeréncia do orgamento entre os valores explicitados, recursos necessarios e atividades/acdes|

propostas.
14 Propostas de agdes que trabalhem a tematica da Erradicacéo ao Trabalho Infantil

Propostas de acdes que trabalhem a tematica do Combate ao abuso e a Exploracdo Sexual de
15 | criancas e Adolescentes

TOTAL de pontos:

LEGENDA:

Pontuacéo 0 = Ndo esta especificado no projeto

Pontuacdo 1 = Especificado, mas de maneira insatisfatéria, havendo lacunas nas
informacdes Pontuacgéo 2 = Estd bem especificado no projeto e de maneira satisfatoria

Total de pontos >=15: Projeto Habilitado
Total de pontos <15: Projeto Inabilitado

12.5.7 Serdo eliminadas as propostas que recebam nota <15.

12.5.8 No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuacao obtida no somatério do critério de julgamento (3). Persistindo a situacao de igualdade, o desempate
sera feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, no somatério dos critérios de julgamento (6)
e (7). Caso essas regras nao solucionem o empate, a questdo sera decidida por sorteio.

12.5.9 A Comisséo de Selecao tera o prazo estabelecido na Etapa 3 da Tabela 1 deste Edital, para
conclusdo do julgamento das Propostas de Plano de Trabalho e, divulgacdo do resultado preliminar do
processo de sele¢do, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada.

12.5.10 A Comissao de Selegdo examinard os documentos de habilitacdo apresentados pelas OSC’s
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consistindo esta etapa na verificacdo formal do atendimento dos requisitos para a celebracdo da parceria, que
nao incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas no item 9, deste Edital.

12.5.11 Caso se verifiqgue a ndo conformidade nos documentos apresentados ou constatado evento
gue impeca a celebracao, a Comissédo de Sele¢do podera solicitar a regularizagdo da documentacao, sob pena
de ndo celebracéo da parceria.

12.5.12 A OSC seré notificada para, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis regularizar os documentos, os
guais se estendem as certiddes que estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certidées nao
estiverem disponiveis eletronicamente.

12.5.13 Nos termos do § 2° do art. 38 do Decreto Municipal n°® 6.268/2017, na hipétese de a OSC nao
atender aos requisitos previstos na Etapa 09 da fase de selecdo — Tabela I, incluindo os exigidos nos arts. 33 e
34 da Lei Federal n° 13.019/2014, sera eliminada e imediatamente a OSC melhor classificada serd convidada
a aceitar a celebracdo da parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

12.6 Etapas 4 e 5. Divulgacao do resultado preliminar e interposicdo de recursos e contrarrazdes aos
recursos contra o resultado preliminar

12.6.1 O resultado preliminar, com a ordem de classificacdo das Propostas de Plano de Trabalho e
respectiva pontuagdo das OSC’s selecionadas, serd publicado no Diério Eletrénico Oficial do Municipio e
divulgado no sitio eletrénico da Administracdo Publica Municipal.

12.6.2 As OSC’s que quiserem poderéo propor recurso no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da
publicacdo do referido resultado preliminar, sendo as demais OSC'’s intimadas através do Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Araras para apresentar, caso queiram, contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados da referida intimac&o.

12.6.3 Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

12.6.4 E assegurado & OSC Proponente obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa
de seus interesses, arcando somente com os devidos custos.

12.7 Etapa 6. Julgamento dos eventuais recursos

12.7.1 A Comissdo de Sele¢do julgara os eventuais recursos, no prazo de 02 (dois) dias Uteis,
contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazfes, podendo reformar a sua decisdo ou encaminhar
o recurso, devidamente informados, ao Chefe do Poder Executivo do Municipio de Araras, com as informacdes
necessarias a deciséo final.

12.7.2 A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo méximo de 15
(quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivacdo deve ser explicita, clara e congruente,
podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informacoes,
decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisoério.

12.7.3 Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

12.8 Etapa 7. Deliberacdo do Resultado final e do Recurso em Reunido Extraordinaria do COMDICAR

12.8.1 O COMDICAR se reunird em sessao extraordinaria para deliberar sobre o resultado final e
também sobre o recurso solicitado pela OSC vencedora.

12.9 Etapa 8. Homologacéo e Publicacdo do Resultado final do Julgamento das Propostas de Plano de
Trabalho e documentos de habilitacao.
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12.9.1 Apds o julgamento dos recursos ou 0 transcurso do prazo sem interposi¢cdo de recurso, o
Presidente do COMDICAR encaminhara o resultado do julgamento para homologagdo do Secretario Municipal
e publicara o resultado final de julgamento lavrado em ata, pelo Diario Oficial Eletrénico do Municipio e no seu
sitio eletrénico, contendo a lista classificatdria da(s) OSC(s) cuja proposta de plano de trabalho foi aprovada e
selecionada, com a respectiva pontuacgéo.

12.9.3 Apo6s o recebimento e julgamento das Propostas de Plano de Trabalho, havendo uma dnica
OSC com proposta classificada e desde que atendida as exigéncias deste Edital, a Administracdo Publica
Municipal podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la.

12.10 Etapa 9. Insercdo do Projeto no Sistema Votorantim

12.10.1A OSC selecionada receberd, do COMDICAR, os dados de acesso do sistema Gerenciador de
Projetos Sociais Votorantim (GPSV) para cadastramento do projeto. Caso o projeto seja selecionado, a OSC
deverd encaminhar o resultado do Edital VIA 2021 para o COMDICAR e aguardar a confirmagéo da destinagéo
de recurso do Instituto Votorantim e/ou suas unidades de negécio do Grupo Votorantim.
13. ETAPA 10. DA FASE DE CELEBRAQAO

13.1. A celebracdo e a formalizacdo do Termo de Fomento dependerdo das seguintes providéncias
pelo COMDICAR:

a) aprovacédo da Proposta de Plano de Trabalho;

b) comprovacao de atendimento ao previsto no item 9 deste Edital;

¢) emissdo de parecer de 6rgdo técnico da Secretaria responsavel pela parceria, se pronunciando quanto:
c.1.) ao mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

c.2.) a identidade e a reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua cooperagédo, da parceria
proposta;

c.3.) a demonstragdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e operacional da
OSC foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;

c.4.) a viabilidade de sua execucéo;

c.5.) a verificag@o do cronograma de desembolso;

c.6.) a descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagdo da execucao da
parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliagdo da execucdo fisica e

financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

c.7.) a designacdo do gestor da parceria e de seu suplente, que deverdo ter conhecimento técnico adequado
do objeto da parceria;

c.8.) a designacado da comisséo de monitoramento e avaliacdo da parceria.

d) emissado de parecer juridico pela Procuradoria-Geral do Municipio de Araras acerca da possibilidade de
celebracdo da parceria.

13.2. Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de que tratam, respectivamente as alineas “c” e“d”
do subitemdeste Edital, concluam pela possibilidade de celebracdo da parceria com ressalvas, devera a
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social, requerer que a OSC saneie 0s aspectos ressalvados ou, mediante
ato formal, justificar a preservacao desses aspectos ou sua exclusao.

13.3 As OSC’s poderao celebrar mais de uma parceria concomitantemente, no mesmo 6rgéao ou em
outros, vedada a inclusdo da mesma parcela de despesa em mais de um plano de trabalho.

13.4 Sera anexada ao processo que originou o Chamamento Publico, copia de todos os Termos de
Fomento que vierem a ser assinados em decorréncia deste Edital, e suas eventuais alterac¢des.

13.5 O processo administrativo que originou o0 Chamamento Publico, devera ser custodiado pelo
COMDICAR, responsavel pelo objeto da parceria pactuada, até o término de sua vigéncia, bem como da
juntada de cépia do parecer técnico conclusivo da prestacao de contas final, emitido pelo Gestor da parceria e
copia da manifestacéo conclusiva da Autoridade competente sobre a aprovagéo das contas.

13.6 O extrato do Termo de Fomento devera ser publicado no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio no
prazo méaximo de 20 (vinte) dias a contar de sua assinatura.

13.6.1 Os efeitos desta parceria iniciam ou retroagem a data de vigéncia estabelecida no Termo de
Fomento.

14. DO PRAZO DE VIGENCIA DA PARCERIA:

14.1 A parceria a ser celebrada tera vigéncia de até 12 (doze) meses, admitida sua prorrogacao nos
termos da minuta de instrumento de avenca.

14.2 Assinado o Termo de Fomento, serd providenciada a publicacédo do respectivo extrato no Diario
Oficial do Estado, observando-se, de outra parte, o disposto no artigo 10 e no paragrafo Unico do artigo 11 da
Lei Federal n® 13.019, de 2014, quando couber.
15. DA EXECUQAO DO TERMO DE FOMENTO

15.10s recursos seréo liberados nos termos dos artigos 56 a 58 do Decreto Municipal n°® 6.268/2017.

15.2 Os recursos da parceria geridos pela OSC PARCEIRA estdo vinculados ao plano de trabalho e
ndo caracterizam receita prépria, mantendo a natureza de verbas publicas e devem ser alocados nos seus

registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

15.3 As compras e contratacdes realizadas pela OSC PARCEIRA observardo o disposto nos artigos
46 a 55 e 59 a 60 do Decreto Municipal n° 6.268/2017.

15.4 As despesas serdo executadas em estrita observancia ao plano de trabalho, clausulas pactuadas
e aos artigos 46 a 55 do Decreto Municipal n° 6.268/2017.

15.5 A movimentacéo e aplicacdo financeira dos recursos se dardo em conformidade com o artigo 45
do Decreto Municipal n® 6.268/2017.

15.6 As alteragbes do Termo de Fomento ou do plano de trabalho aprovado, desde que ndo haja
modificacdo do objeto da parceria, poderdo ser efetuadas atendendo os requisitos previstos nos artigos 61 e
62 do Decreto Municipal n® 6.268/2017.

15.7 A prestacdo de contas dar-se-a nos termos do Capitulo VI do Decreto Municipal n° 6.268/2017,
por meio de plataforma eletrénica especifica para esse fim.

15.8 Para a OSC PARCEIRA sera entregue Manual de Prestacdo de Contas, que contera as normas a
serem seguidas pela entidade durante a vigéncia da parceria.
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16. DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO E DO GESTOR DE PARCERIA

16.1 A Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o
presente chamamento publico a ser constituida nos termos da lei 13.019/2014, observando ainda normas
especificas do Conselho, previamente a etapa de avaliagdo das propostas, pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - COMDICAR.

16.2 A Comissdo de Monitoramento e Avaliagcdo devera ser constituida na forma do previsto no inciso
XIl, do art. 3°, combinada com o art. 63, todos do Decreto Municipal n°® 6.268/2017.

16.3 Devera se declarar impedido membro da Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo que tenha
participado, nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou
cuja atuagdo no processo de selecao configure conflito de interesse (art. 27, 88 2° e 3°, da Lei n® 13.019, de
2014).

16.4 A declaragéo de impedimento de membro da Comissé@o de Monitoramento e Avalia¢cdo ndo obsta
a continuidade do processo de sele¢do. Configurado o impedimento, o membro impedido deverd ser
imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente & do substituido, sem necessidade
de divulgagéo de novo Edital (art. 27, 88 1° a 3°, da Lei n® 13.019, de 2014).

16.5 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

16.6 A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacg8es e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissfes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

[ -]

16.7 Fica vedada a participacdo em rede de OSC’s “executantes e ndo celebrantes”.

16.8. O Gestor de parceria devera ser designado na forma do previsto no inciso IX, do art. 3°,
combinado com o art. 68, todos do Decreto Municipal n°® 6.268/2017.

17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1 Quando a execucao da parceria estiver em desacordo com a Proposta de Plano de Trabalho, com
as normas do Decreto Municipal n° 6.268/2017, com as normas da Lei Federal n°® 13.019/2014 e com a
legislacdo especifica, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social podera aplicar a OSC as seguintes
sancgoes:

a) adverténcia;

b) suspensédo temporaria da participacdo em Chamamento Publico e impedimento de celebracdo de parceria
ou contrato com 6rgéos e entidades da Administracao Publica Municipal, por prazo ndo superior a dois anos;

c) declaragdo de idoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgaos e entidades de todas as esferas de governo.

17.2 A sancéo de adverténcia tem carater educativo e preventivo e sera aplicada quando verificadas
irregularidades que néo justifiguem a aplicacdo de penalidade mais severa.

17.3 A sancao de suspensdo temporaria devera ser aplicada nos casos em que for verificada fraude na
celebracdo, na execucdo ou na prestacdo de contas da parceria, quando ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade da infracdo, as peculiaridades do caso
concreto, as circunsténcias agravantes ou atenuantes e 0s danos.
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17.4 A aplicacdo das penalidades previstas neste artigo podera ser cumulativa a outras medidas civis,
penais e administrativas cabiveis.

17.5 Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social decidir sobre recurso administrativo, em
sede de pedido de reconsideracgéo, interposto em face de decisdo de aplicacdo das penalidades de que trata
esse Capitulo.

17.6 A responsabilidade da OSC sera apurada com a observancia do devido processo legal,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos a eles inerentes, devendo a aplicagao
das penalidades cabiveis respeitar os principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

17.7 A autoridade competente notificard a OSC e seus representantes, quando verificada conduta
irregular que lhes for atribuida, caracterizando a infracdo cabivel e expondo os motivos da possibilidade de
aplicacdo da sancéo, para apresentar defesa, se quiserem.

17.7.1 A ciéncia da notificagdo assegurara vista imediata dos autos.

17.7.2 A notificagdo da OSC deverd ser efetuada por correspondéncia com aviso de recebimento - AR
ou mediante protocolo na sede ou filial da OSC.

17.7.3 O prazo para apresentacdo de defesa, bem como de eventual pedido de reconsideracéo,
contado da data de juntada do aviso de recebimento - AR ou do protocolo da notificacdo aos autos do
processo administrativo correspondente, sera de 05 (cinco) dias Uteis.

17.7.4 Com a apresentacdo de defesa ou de pedido de reconsideracdo, em qualquer caso, 0s 0rgaos
técnicos e a area juridica deverdo se manifestar.

17.7.5 Decorrido o prazo para defesa ou de pedido de reconsideracdo e apdés a manifestacdo dos
Orgéaos técnicos e juridicos, se for o caso, o gestor ou Secretério da pasta responséavel pela parceria, no prazo
de 10 (dez) dias Uteis, relatara o processo e decidird, fundamentadamente, pela aplicacdo ou ndo da sanc¢dao,
determinando, conforme o caso, o periodo de sua duragéo.

17.7.6 A deciséo de aplicacdo das penalidades sera publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de Araras, assegurada a OSC vista dos autos e oportunidade para apresentacédo de recurso administrativo no
prazo de 10 (dez) dias Uteis.

17.7.7 Interposto recurso pela OSC, a autoridade recorrida o apreciara no prazo de 10 (dez) dias uteis.

17.7.8 A ciéncia das decisbes de primeira e, em sede de pedido de reconsideragdo quanto a aplicacéo
da penalidade serd dada mediante publicacdo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Araras.

17.7.9 A reabilitacdo das sanc¢bes previstas no § 4°, do art. 75 do Decreto Municipal n°® 6.268/2017
podera ser requerida apés 02 (dois) anos da aplicacdo da penalidade e serd concedida quando a OSC
PARCEIRA ressarcir o FUMCAD - Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente pelos
prejuizos resultantes de sua conduta e/ou cumprir obrigacéo com ela firmada.

17.7.10 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data de apresentacdo da prestacdo de contas,
a aplicacdo das sanges previstas no § 4°, do art. 76, do Decreto Municipal n°® 6.268/2017.

17.7.11 A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuragdo de
infracao.

18. DA DENUNCIA E RESCISAO, DA ASSUNCAO E DA CONCLUSAO

18.1 Este instrumento de parceria podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, nos termos
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do inciso XVI do art. 42 da Lei Federal n® 13.019/2014.

18.2 Na ocorréncia de denuncia, os participes serdo responsaveis somente pelas obrigacdes relativas
ao periodo em que participaram voluntariamente da parceria, ndo sendo admissivel clausula obrigatéria de
permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

18.3 No caso da transferéncia da responsabilidade pela execucao do restante do objeto do Plano de
Trabalho, 0 COMDICAR, devera convocar OSC Proponente deste Chamamento Publico, desde que atendida a
ordem de classificagéo e mantida as mesmas condi¢des do instrumento anterior.

18.4 Na impossibilidade justificada da convocacdo de que trata o item 16.3 ou na auséncia de
interesse das OSC’s convocadas, 0 COMDICAR realizara novo Chamamento Publico, se houver necessidade
da finalizacdo do objeto do Plano de Trabalho.

18.5 Quando da concluséo, denuncia ou rescisdo da parceria, 0os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagBes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao
Tesouro Municipal, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.

18.5.1 Na devolugéo de que trata o item 16.5 observada a vinculacao legal dos recursos, devera ser:
a) estornada a despesa orcamentaria, quando se tratar de devolugéo de recursos do préprio exercicio; ou

b) registrada a receita orcamentaria, quando se tratar de devolugéo de recursos de exercicios anteriores.

19. DA PROGRAMAGCAO ORCAMENTARIA, CHANCELA E RECURSOS FINANCEIROS

19.1 O documento: Chancela Autorizativa publicada em forma de Resolugdo, divulgada em pagina do
site oficial, constitui a autorizacdo para captacdo de recursos ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - FUMCAD.

19.2 Os créditos orgcamentéarios obtidos para execugéo relativa ao presente Edital sdo provenientes da
funcional programatica:

3.3.50.43.00.00.00.00.0007 — R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais) — recurso do Fundo Municipal dos Direitos
das Criancas e Adolescentes — FUMCAD.

19.3 Os recursos oriundos dos projetos aprovados por intermédio deste Edital sdo provenientes do
orcamento do FUMCAD - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS CRIANGCAS E ADOLESCENTES,
autorizado pela Lei de Diretrizes Orcamentéarias e Lei Orcamentéria Anual para o exercicio de 2021.

19.4 Os recursos captados em cada chancela, ao Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Araras, terdo um percentual minimo de 20% (vinte por cento) retido no FUMCAD para serem destinados a
universalizacdo da politica de atendimento a populagdo infanto-juvenil, nos termos da Resolucdo do
CONANDA n° 137/2010.

19.4.1 O percentual minimo aludido no caput sera incorporado para universalizagdo da politica no
momento em que a OSC for retirar seu valor captado.

19.5 A captagdo de recursos, para constituir receita do FUMCAD mediante chancela, devera ser
realizada pela OSC proponente, no prazo de 12 (doze) meses, a contar da data de publicacdo da Chancela
Autorizativa, para financiamento do projeto habilitado neste Edital.

19.6 O valor arrecadado via captacdo identificada podera financiar o projeto total ou parcialmente,
sendo que, quando parcial, o financiamento podera ser complementado com recursos proprios da OSC
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proponente, devidamente demonstrados junto ao COMDICAR, ndo obrigando que tal complemento seja
oriundo do FUMCAD.

19.7 Quando a receita captada for insuficiente para o financiamento total do projeto, também podera a
OSC proponente adequar o plano de trabalho aprovado, compatibilizando-o com o valor arrecadado,
observando-se as prioridades neles consignadas, mantendo-se o objeto.

19.7.1 Decorrido o prazo de 12 (doze) meses e havendo novo edital de chancela publicado e interesse
da OSC proponente, a proposta de projeto podera ser submetida a um novo processo de chancela.

19.7.2 Qualquer valor captado extra - limite da chancela autorizativa passa a integrar a receita
universalizada do FUMCAD.

19.8 O pedido de retirada dos recursos para financiamento mediante parceria serd formulado pela
OSC proponente, reapresentando os documentos exigidos e submetido a Comissado de Selecao para reanalise
da documentacao.

19.9 A Comisséo de Sele¢éo tera o prazo de até 10 (dez) dias Uteis para reanalisar a documentacao
apresentada pela OSC a fim de proceder com a parceria para repasse dos recursos captados via chancela.

19.10 Caso seja constatada a necessidade de adequacéo/regularizacdo em alguma documentagéo
apresentada pela OSC, a Comissao de Selecao solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em
até 05 (cinco) dias uteis, contados da data de recebimento da solicitagcdo apresentada, exceto nos casos em
gue se tratar de adequagfes que impactem no objeto do projeto/plano de trabalho, situacdo em que néo sera
possivel realizar adequacdes.

19.11 A Comissado de Selecao terd 02 (dois) dias Uteis para reanalisar as adequac¢fes descritas na
etapa 4, emitir decisdo final, aprovando ou ndo a proposta e encaminha-lo para ciéncia ao COMDICAR dos
planos de trabalho aprovados e respectivos valores a serem repassados.

19.12 Caso a OSC proponente de posse da chancela autorizativa, ndo atender aos demais
procedimentos deste Edital o recurso depositado passara a integrar a receita do FUMCAD.

19.13 O COMDICAR tera trés (03) dias Uteis para emissdo das Resolu¢gbes de Chancela Autorizativa
dos projetos selecionados pela Comisséo de Selec¢éo;

19.14 A OSC fard a formalizagdo ao COMDICAR sobre a captagdo do recurso na modalidade
chancela, ficando o COMDICAR no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para dar ciéncia ao Gestor do FUMCAD,
para que proceda a abertura dos procedimentos necessarios a celebracao da parceria.

19.15 O repasse de recursos da receita captada sera feito por meio de parceria prevista junto a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS e reger-se-a pela legislacdo Municipal e Federal
pertinentes.

19.16 A fiscalizacdo, o monitoramento e a avaliacdo da prestacdo de contas fisico financeira das
parcerias celebradas com recursos do FUMCAD séo de competéncia do COMDICAR e da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social — SMAS, que realiza por meio da Comissdo de Monitoramento e Avaliagao.

19.17 O acompanhamento da execucéo do projeto financiado é de competéncia do Orgéo Gestor, que
designara o Gestor da Parceria, podendo ser este membro do COMDICAR.

19.18 O COMDICAR podera solicitar ao Orgdo Gestor, sempre que entender necessario, informagdes
quanto a prestacao de contas das parcerias de sua competéncia, sem prejuizo das prerrogativas asseguradas
aos orgados de controle interno e externo, inclusive o controle direto da sociedade assegurado pela Lei Federal
12.527/11.
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19.19 Caso a organizacdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebracdo da parceria, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da
propriedade a administracdo publica, na hip6tese de sua extin¢édo, nos termos do artigo 35, § 5°, da Lei Federal
n°® 13.019/2014 e suas alteracdes.

20. DA CONTRAPARTIDA DE BENS E/OU SERVICOS

20.1 Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada, mas a mesma podera colocar na
Proposta do Plano de Trabalho e justificar como sera essa contrapartida e de que fonte de recurso.

21. DAS DISPOSIQC)ES FINAIS
21.1 Na contagem dos prazos exclui-se o dia do inicio e inclui-se o0 do vencimento.
21.1.1 Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no &mbito do COMDICAR.

21.2 A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indeniza¢@o ou reclamacao de qualquer
natureza.

21.3 A OSC Proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informag¢fes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase deste Chamamento Publico.

21.3.1 A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagfes nele contidas
podera acarretar a eliminacdo da Proposta de Plano de Trabalho apresentada, a aplicacdo das sancdes
administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as Autoridades competentes, inclusive para apuracao do
cometimento de eventual crime.

21.3.2 Caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo da parceria, o fato
podera dar ensejo a rescisao do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sancdes de que trata o
art. 75 do Decreto Municipal n°® 6.268/2017.

21.4 Todos os custos decorrentes da elaboracdo das Propostas de Plano de Trabalho e quaisquer
outras despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das
OSC'’s Proponentes, ndo cabendo nenhuma indenizacdo, remuneracdo ou apoio por parte da Administracdo
Publica Municipal.

Araras/SP, 13/11/2020.
Comisséo de Selecao
Elaine Cristina Bernardo Person — Conselheira representando a Secretaria Municipal da Fazenda
Janice Ferreira Caetano — Conselheira representando a Secretaria Municipal de Seguranca Publica
Magali PenazzoBaptistella — Conselheira representando a Secretaria Municipal da Administracdo
Silmara Regina da Roz Eliseu — Conselheira representando a Secretaria Municipal da Cultura
Viviane Zanchetta — Conselheira representando a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Gestora da Parceria: Viviane Zanchetta — Presidente do COMDICAR.

Secretéaria Municipal de Assisténcia Social: Delcina Maria Teixeira de Souza
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Anexo | - EDITAL PROGRAMA VOTORANTIM PELA
INFANCIA E ADOLESCENCIA (VIA)

Modelo de formulario de proposta de projeto

PROPONENTE
(Caso o projeto seja da secretaria de Assisténcia Social, pular para o

item 15) 1- CNPJ:

2- Razdo Social:

3- Enderego da empresa:
4- Estado:

5- Municipio:

6- Telefone: ()

7- E-mail:

8- WebSite:

DADOS DO PROPONENTE LEGAL DA INSTITUICAO

9- Nome completo:
10- Cargo ou Fungéo:
11- CPF:

12- Telefone:

13- Celular:

14- E-mail:

DADOS SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

15- Nome completo da(o) secretaria(o):

16- Telefone:

17- Celular:

18- E-mail:

19- Nome completo do responsavel pela execucdo do
projeto: 20- Telefone:

21- Celular:

22- E-mail:

23- WebSite Prefeitura/Secretaria:

DADOS CMDCA

24- Publicacdo da lei de criagdo do CMDCA no municipio: / /
25- Inicio efetivo do funcionamento do CMDCA no municipio: / /
26- Inicio efetivo do funcionamento do Fundo do CMDCA no municipio: / /

DADOS BANCARIOS DO FUNDO DO CMDCA

27- Razao Social
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§ Y CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE ARARAS

da Conta: 28-
CNPJ daConta:

29- Nome do
Banco:

30- NUmero
do
Banco:

31- Numero da Agéncia:
32- Numero da Conta com digito:

APRESENTACAO DA ORGANIZAC;AO EXECUTORA DO PROJETO
33- Missdo

34- Apresente brevemente 0s principais projetos da organiza¢do em andamento.
PROJETO OBJETIVO| PUBLICO-ALVO| MUNICIPIOS PARCEIROS

35- Informe as fontes de receita do Gltimo ano

FONTES DE RECEITA VALORES EM REAIS
Financiadores publicos R$
Financiadores privados R$
Receitas geradas pela organizagdo R$
Outros R$
Total de receitas geradas R$

ASPECTOS GERAIS DO PROJETO

36- Qual o objetivo geral do projeto? (Exemplo: atender criangas e adolescentes
em situacdo de violagdo de direitos, fortalecer a rede de atores do sistema de
garantia de direitos, etc.)

37- Quais sdo os objetivos especificos do projeto? (Exemplos: orientar 70 pais,
maes ou responsaveis sobre cuidados necessarios com a crianca ou
adolescente, promover a reintegracdo familiar de 20 casos, capacitar 60
atores do sistema de garantia de direitos por meio de oficinas técnicas, etc.)

38- Justifique, com um breve diagndstico, o principal problema que o projeto
quer enfrentar, indicando as principais ameacas ou violacGes de direitos
identificadas entre as criangas e adolescentes que constituem o publico-alvo
do projeto.
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39- Periodo de realizacdo
Data de Inicio / / Data de Término / /

40- Abrangéncia geografica: Indique o bairro de realizacdo do

projeto: 41- Descreva o publico beneficiado pelo projeto

42-Quais sdo os critérios de selecdo do publico beneficiado? * (Exemplos:
avaliacdo da situagdo socioeconémica, avaliagdo do grau de vulnerabilidade,
encaminhamento do conselho tutelar, encaminhamento do Ministério
Pablico, etc.)

GRAU DE VULNERABILIDADE

43-Indique que grau de vulnerabilidade sera prioritario para selecionar o
publico beneficiado, sendo 1 o mais importante, 2 o0 segundo mais
importante e 3 o terceiro mais importante.

Sem violagOes explicitas de direitos

[] Vitimas de ameacas ou violagGes de direitos sem registro no Conselho Tutelar

Criancas e/ou adolescentes sob medida protetiva (aplicada pelo Conselho

|:| Tutelar) Adolescentes e jovens sob medida socioeducativa (aplicada pelo Juiz)
Adolescentes e jovens sob ambas as medidas (protetiva e s6cioeducativa)

(1]

44-Indique que tipo de violagdo serd prioritario para selecionar o publico
beneficiado, sendo 1 o mais importante, 2 0 segundo mais importante e 3 0
terceiro mais importante.

Abandono, negligéncia ou violéncia

domestica Adolescentes em conflito

com a lei Envolvimento com drogas

Falta de acesso a educacdo, evasdo ou fracasso

escolar Trabalho infantil ou adolescente n&o

permitido) Violagdes a satde

Violéncia sexual

O I

45- Numero total de beneficiados do projeto

46- Qual a metodologia do projeto? Explique o que sera realizado para que o
projeto atinja seus objetivos

47- Descreva quais atividades serdo desenvolvidas diretamente pelo projeto.

ESCOPO (DESCREVA OS PERIODICIDADE

ATIVIDADE/OFICIN CONTEUDOS, (DIA DA SEMANA,

A DINAMICAS, HORA AULA E
METODOLOGIAS) PERIODO)
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48- Informe qual é a equipe responsavel pela coordenacdo e pela execugdo do

projeto

NOME FORMAGAO EXPERIENCIA

FUNCAO NO
PROJETO

49- Definir os resultados quantitativos e qualitativos a serem atingidos
(descricdo pormenorizada de metas quantitativas e mensuraveis a serem
atingidas e de atividades a ser executadas, devendo esclarecer com precisao
e detalhamento aquilo que se pretende realizar ou obter, bem como quais 0s
meios utilizados para tanto).

RESULTADOS

INDICADOR MET

MEIOS DE
VERIFICACA
o)

INFORMACOES ADICIONAIS

50- Descreva quais as estratégias para obter outras fontes de recursos

para o projeto:

51- Descreva as parcerias ja firmadas ou em negociacdo para o desenvolvimento

do projeto:

PARCEIRO

TIPO DE APOIO (EXEMPLO: APOIO
INSTITUCIONAL; INFRAESTRUTURA;
APOIO COM BENS E SERVICOS, APORTE
DE RECURSOS FINANCEIROS, ETC.)

DETALHAMENTO | STATUS

52- Esta prevista a elaboracdo de materiais de comunicagéo para
divulgar o projeto? Caso sim, descreva quais.

53- Indique como seré realizado o envolvimento de atores da Rede de
Protecdo Social do municipio.

Rua Treze de Maio, 175 — Centro | CEP: 13600-090 — Araras/SP
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§ Y CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE ARARAS

ORCAMENTO

54- Valor total do projeto: R$
55- Valor a ser repassado pelo Fundo: R$

56- Valor total j& recebido ou acordado com outros
financiadores: R$ 57- Se houver, indique quaissao:

58- Detalhar itens (valor unitério, quantidade e valor total de recursos
humanos, materiais, impostos, comunicagéo, etc.) previstos no projeto.

a) Recursos Humanos

- p VALOR
Qo
DESCRICAO QTD. | VALOR UNITARIO | N2.MESES TOTAL
b) Recursos Materiais
- p VALOR
o
DESCRICAO QTD. | VALOR UNITARIO | N2.MESES TOTAL
c¢) Recursos Administrativos
- " VALOR
o
DESCRICAO QTD. | VALOR UNITARIO | N2.MESES TOTAL
d) Comunicacdo e Divulgagdo
DESCRICAO QTD. | VALOR UNITARIO | N2.MESES VALOR
) ) TOTAL
e) Alimentacdo
~ p VALOR
o
DESCRICAO QTD. | VALOR UNITARIO | N2.MESES TOTAL

f) Transporte / Logistica
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~ . VALOR
o
DESCRICAO QTD. | VALOR UNITARIO | Ne.MESES | . .\
g) Outras Despesas
~ . VALOR
o
DESCRICAO QTD. | VALOR UNITARIO | Ne.MESES | .
h) Impostos, Taxas e Seguros
DESCRICAO QTD. | VALOR UNITARIO | N2.MESES VALOR
) ' TOTAL
i) Elaboragéo e Agenciamento
DESCRICAO QTD. | VALOR UNITARIO | N2.MESES VALOR
) ' TOTAL
j)  Percentual retido pelo fundo (se houver)
DESCRICAO QTD. | VALOR UNITARIO | N2.MESES VALOR
) ' TOTAL

59- Custo por beneficiado

NUMERO DE BENEFICIARIOS CUSTO TOTAL DO PROJETO

CUSTO POR BENEFICIADO

60- Cronograma de desembolso (Em reais)

5 m S & < c
z < 3 3 > 2

nr
o5v
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CRONOGRAMA

61- Escreva as atividades a serem realizadas no projeto. Em seguida, assinale
um X nos meses que terd atividade.

- | mn | 2| > 2 c | = > w | O
ATIVIDADE/OFICINA 12> m ; = 3| S c 8 m S

AON

Z3ia
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ANEXO Il - DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que (identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC) esta ciente e concorda com as
disposicdes previstas no Edital de Chamamento Publico n® 001/2020 e em seus anexos, bem como
que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e
documentos apresentados durante o processo de selecao.

Araras, ........ (o [ de 2020.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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~

ANEXO Ill - Modelo da Proposta - Plano de Trabalho (devera ser redigido em papel timbrado da
0OSC)

MODELO PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO - PROJETO
PROPONENTE

1- CNPJ:
2- Razo Social:
3- Enderego da empresa:

4- Estado:

5- Municipio:

6- Telefone:( )
7- E-mail:

8- Web Site:

DADOS DO PROPONENTE LEGAL DA INSTITUIGAO

9- Nome completo:

10- Cargo ou Funcéo:

11- CPF:

12- Telefone:

13- Celular:

14- E-mail:

29- Numero da Agéncia:

30- Namero da Conta com digito:

APRESENTACAO DA ORGANIZAGAO EXECUTORA DO PROJETO

31- Misséo

32- Apresente brevemente os principais projetos da organizacéo em andamento.

PROJETO OBJETIVO PUBLICO-ALVO MUNICIPIOS PARCEIROS

33- Informe as fontes de receita do Gltimo ano

FONTES DE RECEITA VALORES EM REAIS
Financiadores publicos R$
Financiadores privados R$
Receitas geradas pela organizagdo R$
Outros R$
Total de receitas geradas R$

ASPECTOS GERAIS DO PROJETO
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34- Qual o objetivo geral do projeto? (Exemplo: atender criangas e adolescentes
em situacéo de violacdo de direitos, fortalecer a rede de atores do sistema
de garantia de direitos, etc.)

35- Quais s&o os objetivos especificos do projeto? (Exemplos: orientar 70 pais,
maes ou responsaveis sobre cuidados necessarios com a crianga ou
adolescente, promover a reintegra¢do familiar de 20 casos, capacitar 60
atores do sistema de garantia de direitos por meio de oficinas técnicas, etc.)

36- Justifique, com um breve diagnéstico, o principal problema que o projeto
quer enfrentar, indicando as principais ameacas ou violag6es de direitos
identificadas entre as criangas e adolescentes que constituem o publico-alvo
do projeto.

37- Periodo de realizagéo
Data de Inicio / / Data de Término / /

38- Abrangéncia geogréfica: Indique o bairro de realizacio do

projeto:

39- Descreva o publico beneficiado peloprojeto

42- Quais sdo os critérios de selecdo do publico beneficiado? * (Exemplos:
avaliacdo da situacdo socioeconémica, avaliagdo do grau de
vulnerabilidade, encaminhamento do conselho tutelar, encaminhamento do
Ministério Publico, etc.)

GRAU DE VULNERABILIDADE

43-Indique que grau de vulnerabilidade sera prioritario para selecionar o
publico beneficiado, sendo 1 o mais importante, 2 o segundo mais
importante e 3 o terceiro mais importante.

Sem violagdes explicitas de direitos.

Vitimas de ameacas ou violagOes de direitos sem registro no Conselho
Tutelar

Criangas e/ou adolescentes sob medida protetiva (aplicada pelo Conselho
Tutelar)

Adolescentes e jovens sob medida socioeducativa (aplicada pelo Juiz)
Adolescentes e jovens sob ambas as medidas (protetiva e socioeducativa)
44-ndique que tipo de violagdo sera prioritario para selecionar o publico

beneficiado, sendo 1 o mais importante, 2 o segundo mais importante e 3 o
terceiro mais importante.

Abandono, negligéncia ou violéncia
doméstica
Adolescentes em conflito com a lei
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Envolvimento com drogas
Falta de acesso a educagéo, evasao ou
fracasso escolar

Trabalho infantil ou adolescente néo
permitido)

Violagdes a saude
Violéncia sexual

45- Numero total de beneficiados do projeto

46- Qual a metodologia do projeto? Explique o que sera realizado para que o
projeto atinja seus objetivos

47- Descreva quais atividades serdo desenvolvidas diretamente pelo projeto.

ATIVIDADE/OFICINA ESCOPF) (DESCRIAEVA oS PERIODICIDADE (DIA DA
CONTEUDOS, DINAMICAS, SEMANA, HORA AULA E
METODOLOGIAS) PERIODO)

48- Informe qual é a equipe responséavel pela coordenacio e pela execucéo do
projeto

NOME FORMACAO EXPERIENCIA

FUNCAO NO
PROJETO

Definir os resultados quantitativos e qualitativos a serem atingidos
(descricdo pormenorizada de metas quantitativas e mensuraveis a serem
atingidas e de atividades a ser executadas, devendo esclarecer com
precisdo e detalhamento aquilo que se pretende realizar ou obter, bem
como quais 0s meios utilizados para tanto).

MEIOS DE
VERIFICACAO

RESULTADOS INDICADOR META

INFORMAGCOES ADICIONAIS

42- Descreva quais as estratégias para obter outras fontes de recursos
para o projeto:

43- Descreva as parcerias ja firmadas ou em negociagéo para o
desenvolvimento do projeto:
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TIPO DE APOIO (EXEMPLO: APOIO

PARCEIRO INSTITUCIONAL; INFRAESTRUTURA,; DETALHAMENTO | STATUS

APOIO COM BENS E SERVICOS,
APORTE

DE RECURSOS FINANCEIROS,

ETC.)

44- Esta prevista a elaboragdo de materiais de comunicagéo para
divulgar o projeto? Caso sim, descreva quais.

45- Indique como seréa realizado o envolvimento de atores da Rede de
Protegdo Social do municipio.

ORCAMENTO

46- Valor total do projeto:R$
47- valor a ser repassado pelo Fundo:R$

48- valor total ja recebido ou acordado com outros
financiadores: R$ 57- Se houver, indique quais séo:

58- Detalhar itens (valor unitario, quantidade e valor total de recursos
humanos, materiais, impostos, comunicagéo, etc.) previstos no projeto.

a) Recursos Humanos

DESCRICAO QTD. | VALOR UNITARIO | Ne.MESES | VALOR
TOTAL

b) Recursos Materiais

DESCRICAO QTD. | VALOR UNITARIO | NemESES | VALOR
TOTAL

C) Recursos Administrativos

DESCRICAO QTD. | VALOR UNITARIO | NeMESES | VALOR
TOTAL

d) Comunicagéo e Divulgagéo

DESCRICAO QTD. | VALOR UNITARIO | NeMESES | VALOR
TOTAL
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€) Alimentagio

DESCRICAO QTD. | VALOR UNITARIO | Ne.MESES | VALOR
TOTAL

f) Transporte /Logistica

DESCRICAO QTD. | VALOR UNITARIO | Ne.MESES | VALOR
TOTAL

g) OutrasDespesas

DESCRICAO QTD. | VALOR UNITARIO | Ne.MESES | VALOR
TOTAL

h) Impostos, Taxas eSeguros

DESCRICAO QTD. | VALOR UNITARIO | Ne.MESES | VALOR
TOTAL

i) Elaboracdo eAgenciamento

DESCRICAO QTD. | VALORUNITARIO | NemESES | VALOR
TOTAL

j)  Percentual retido pelo fundo (sehouver

DESCRICAO QTD. | VALOR UNITARIO | NeMESES | VALOR
TOTAL

58- Custo porbeneficiado

NUMERO DE BENEFICIARIOS CUSTO TOTAL DO PROJETO CUSTO POR BENEFICIADO
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59- Cronograma de desembolso (Emreais)

o T Z > = (= o > w o Z O

> m > w C @ C Q

z < 2 b z z S o) m = b N
CRONOGRAMA

58- Escreva as atividades a serem realizadas no projeto. Em seguida,
assinale um X nos meses que terdatividade.

ATIVIDADE/OFICINA sl Bl s| & £l eleldalelgld|g
Pz < py) P - zZ — (@) — — < N
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ANEXO IV — Modelo de Declara¢cdes a serem prestadas pela OSC (deverao ser redigidas em papel
timbrado da OSC):

a) MODELO PARA APRESENTAGCAO DO PLANO DO TRABALHO (DEVE SER REDIGIDA EM PAPEL
TIMBRADO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL)

Presidente do COMDICAR .......ccccccevvviieeeenns (especificar de acordo com o projeto de parceria)

Sr(a) Viviane Zanchetta [nome do(a) Presidente]

A (ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL) ccoveeeeviereieee , inscrita no CNPJ sob o n°
............................................................ , por seu dirigente ................ [nome completo do (a) dirigente]
............................ , em atendimento ao Chamamento Publico n°.................. (especificar o n°ano do respectivo
processo), vem apresentar o presente Plano de Trabalho para a execugao do .........cccceeevviinirennenn. (especificar
qgual o tipo de servico que sera projeto de parceria a que se relaciona a proposta) .......... e referidos
documentos para celebracdo do Termo de Fomento para 0 periodo de .......ccccovcveeiiiiiiie i
(especificar o periodo de duracdo da parceria), com recursos do FUMCAD — Fundo Municipal dos Direitos
das Criancas e Adolescentes (especificar a origem dos recursos, se serdo provenientes de algum fundo
especifico ou se serdo recursos préprio do Municipio de Araras).

Respeitosamente,

Araras/ SP, ...... de i, de......... (data)

[assinatura do (a) dirigente]

............................................. [Nome completo do (a) Dirigente]
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b)MODELO DE DECLARAGCAO DE TEMPO DE EXISTENCIA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
(DEVE SER REDIGIDA EM PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL)

....................................................... (ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL) .........c.............., iNSCrita N0 CNPJ
SOD 0 N2 i , por seu dirigente ................. [nome completo do (a) dirigente]
............................ , DECLARA, sob as penas da Lei, em atendimento ao Chamamento Publico n.° ..........., para
fins da execucdo do .........ccccevvevieneeeiinnes (especificar qual o tipo de servico que sera projeto de parceria a que
se relaciona a proposta), que esta Organizacdo da Sociedade Civil existe ha ...... anos, ...... meses, € ......
dias (especificar anos, meses e dias de existéncia comprovada), atendendo dessa forma as exigéncias
previstas na alinea “a”, inciso V do art. 33 da Lei Federal n® 13.019/14 e na alinea “a”, inciso IV, do art. 14 do
Decreto Municipal n® 6.268/17.

Por ser expressédo da verdade, firmo a presente declaracéo.

Araras/ SP, ...... de i, de......... (data)

[assinatura do (a) dirigente]

............................................. [Nome completo do (a) Dirigente]
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c) MODELO DE DECLARAGAO DE REGULARIDADE FISCAL DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
(DEVE SER REDIGIDA EM PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL)

DECLARACAO

....................................................... (ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL) ........c.coco........., inscrita no CNPJ
SOD 0 N2 Lo , por seu dirigente ................. [nome completo do (a) dirigente]
............................ , DECLARA, sob as penas da Lei, em atendimento ao Chamamento Publico n.° ...............,
para fins da execugdo do .........cccccvvvvveeeieeeeennn, (especificar qual o tipo de servigo que sera projeto de parceria a

gue se relaciona a proposta), que esta Organizacdo da Sociedade Civil detém regularidade fiscal perante
as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, encontrando-se em regularidade perante o Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS, e perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, néo
possuindo inscricdo em divida ativa da Uni&o, do Estado e do Municipio.

Por ser expressédo da verdade, firmo a presente declaracéo.

Araras/ SP, ...... de i, de......... (data)

[assinatura do (a) dirigente]

............................................. [Nome completo do (a) Dirigente]
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d)MODELO DE DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (DEVE
SER REDIGIDA EM PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL)

DECLARACAO

....................................................... (ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL) ...........c............, iNSCrita N0 CNPJ
SOD 0 N2 i , por seu dirigente ................. [nome completo do (a) dirigente]
............................ , DECLARA, sob as penas da Lei, em atendimento ao Chamamento Publico n.° ...............,
para fins da execugdo do ........ccccceevevieeeiiiiiinnns (especificar qual o tipo de servigo que sera projeto de parceria a

gue se relaciona a proposta), que esta Organizacdo da Sociedade Civil ndo estd impedida de celebrar
gualquer modalidade de parceria com érgdos publicos e que, portanto, ndo se submete as vedacgdes
previstas no art. 39 da Lei Federal n°® 13.019/14 e no art. 22 do Decreto Municipal n°® 6.268/17.

Por ser expressédo da verdade, firmo a presente declaracéo.

Araras/ SP, ...... de i, de......... (data)

[assinatura do (a) dirigente]

............................................. [Nome completo do (a) Dirigente]
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e) MODELO DE DECLARAGAO DE FINALIDADE E CAPACIDADE TECNICA DA SOCIEDADE CIVIL (DEVE
SER REDIGIDA EM PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL)

DECLARACAO

....................................................... (ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL) ........c.coco........., inscrita no CNPJ
SOD 0 N2 i , por seu dirigente ................. [nome completo do (a) dirigente]
............................ , DECLARA, sob as penas da Lei, em atendimento ao Chamamento Pudblico n.° ...................,
para fins da execugdo do ........ccccceevevieeeiiiiiinnns (especificar qual o tipo de servi¢co que seréa projeto de parceria a

gue se relaciona a proposta), que esta Organizacédo da Sociedade Civil possui seus objetivos, finalidades,
capacidade técnica, operacional e instalacdes devidamente avaliados, sendo estes compativeis com o
objeto da parceria em tela.

Por ser expressédo da verdade, firmo a presente declaracéo.

Araras/ SP, ...... de i, de......... (data)

[assinatura do (a) dirigente]

............................................. [Nome completo do (a) Dirigente]
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f) MODELO DE DECLARAGCAO DE QUADRO DE DIRIGENTE DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
(DEVE SER REDIGIDA EM PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL)

DECLARACAO

....................................................... (ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL) ........c.coco........., inscrita no CNPJ
SOD 0 NO i , por seu dirigente ................. [nome completo do (a) dirigente]
............................ , DECLARA, sob as penas da Lei, em atendimento ao Chamamento Publico n.° ........, para
fins da execucdo do .........ccccevvevieneeeiinnes (especificar qual o tipo de servigo que serd projeto de parceria a que

se relaciona a proposta), que integram o quadro de dirigentes desta Organizacéo da Sociedade Civil:

- (nome completo), residente e domiciliado na ................. (endereco completo),
portador da cédula de identidade n®...........cccccvveeeenennn. —SSP/.....;, edOCPFN® .o :

.... (relacionar todos os dirigentes)
Por ser expressédo da verdade, firmo a presente declaracéo.

Araras/ SP, ...... (o [T de......... (data)

[assinatura do (a) dirigente]

............................................. [Nome completo do (a) Dirigente]
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g) MODELO DE DECLARAGAO DE DIRIGENTES E PARENTES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL (DEVE SER REDIGIDA EM PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL)

DECLARACAO

....................................................... (ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL) ........c............., iNSCrita N0 CNPJ
SOD 0 N2 i , por seu dirigente ................. [nome completo do (a) dirigente]
............................ , DECLARA, sob as penas da Lei, em atendimento ao Chamamento Publico n.° ........., para
fins da execucdo do .........ccccevvevieneeeiinnes (especificar qual o tipo de servico que sera projeto de parceria a que

se relaciona a proposta), que ndo fazem parte do quadro diretivo desta Organizagdo da Sociedade Civil
agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigentes de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica celebrante da presente pareceria, bem como seus respectivos cénjuges,
companheiros ou parentes, até o terceiro grau, inclusive, em linha reta, colateral ou por afinidade.

Por ser expressédo da verdade, firmo a presente declaracéo.

Araras/ SP, ...... de i, de......... (data)

[assinatura do (a) dirigente]

............................................. [Nome completo do (a) Dirigente]
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h) MODELO DE DECLARACAO DE ENDERECO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (DEVE SER
REDIGIDA EM PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL)

DECLARACAO

....................................................... (ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL) ........c.coco........., inscrita no CNPJ
SOD 0 N2 Lo , por seu dirigente ................. [nome completo do (a) dirigente]
............................ , DECLARA, sob as penas da Lei, em atendimento ao Chamamento Publico n.° ..........., para
fins da execugdo do .........ccoveeeiiiiieeennne (especificar qual o tipo de servico que sera projeto de parceria a que
se relaciona a proposta), que esta Organizagdo da Sociedade Civil tem sua sede localizada no seguinte
ENACIECO: .oviiiiieiei ittt e e e e e e eieeees , N% , DaIrro .o , ha cidade e comarca de

......................................... , Estado de Sao Paulo, CEP ......ccoovvvveiiviiieeeennn.

Por ser expressédo da verdade, firmo a presente declaracéo.

Araras/ SP, ...... de i, de......... (data)

[assinatura do (a) dirigente]
[Nome completo do (a) Dirigente]
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i) MODELO DE DECLARAGCAO QUE NAO~ EMPREGA MENORES DE 18 E 16 ANOS (DEVE SER REDIGIDA
EM PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL)

DECLARACAO

....................................................... (ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL) ........cc.c............, iNSCrita N0 CNPJ
SOD 0 N2 i , por seu dirigente ................. [nome completo do (a) dirigente]
............................ , DECLARA, sob as penas da Lei, em atendimento ao Chamamento Pudblico n.° ...................,
para fins da execugdo do ........ccccceevevieeeiiiiiinnns (especificar qual o tipo de servigo que sera projeto de parceria a

gue se relaciona a proposta), que esta Organizacdo da Sociedade Civil ndo emprega menor de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis)
anos, salvo na condicéo de aprendiz, segundo a Lei 8.069 de 13 de julho de 1990 — ECA.

Por ser expressédo da verdade, firmo a presente declaracéao.

Araras/ SP, ...... de i, de......... (data)

[assinatura do (a) dirigente]

[Nome completo do (a) Dirigente]
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j) DECRETO N° 6.065, DE 17 DE JULHO DE 2014 (Anexo Unico)

DECLARACAO

Referente:

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE:
Nome:

CNPJ:

Endereco:

Telefone de contato:
IDENTIFICA(;AO DO REPRESENTANTE LEGAL:

Nome:

Cargo: Telefone de contato:

DECLARO, sob as penas da Lei, especialmente da Lei Municipal n° 4.683, de 31 de marco de 2014, que
inexiste junto ao quadro de funcionarios remunerados desta entidade, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de membros da diretoria, administradores e
gerentes, conforme consta no quadro de funcionarios desta entidade, ora representado.

DECLARO estar ciente dos termos da supracitada Lei, inclusive recebendo nesta data uma co6pia da mesma,
bem como de que durante o prazo de execucdo da respectivaparceria € proibido efetuar contratacdes de
funcionérios na forma prevista na Lei Municipal n® 4.683, de 31 de mar¢o de 2014, sob pena de revogacao do
instrumento firmado com a Administracdo Publica ou sua suspenséo até que a situacdo seja regularizada.

DECLARO, ainda, estar ciente quanto a proibi¢cdo desta entidade, durante o prazo de execugao do instrumento
destinado ao recebimento de verba, auxilio ou subven¢do, na contratagcdo de servicos ou aquisicdo de
produtos de empresas que possuam, entre seus proprietarios, parentes de membros da diretoria desta
entidade, nos termos da Lei Municipal n° 4.683, de 31 de margo de 2014.

DECLARO, por fim, na hipotese de n&o representar a realidade do que acima foi declarado, valerd como
confissdo de erro substancial a minha pessoa, considerando-me, portanto, como incluso(a) no artigo 299 do
Cddigo Penal (declaragéo falsa ou diversa do que deverd ser escrita, com o fim de cria obriga¢des), sujeitando-
me as penas da Lei.

Araras, de de 20

Declarante
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ANEXO V - Minuta do Termo de Fomento

MINUTA

TERMO DE FOMENTO N° __/

MINUTA DE TERMO DE FOMENTO N°__/20__, QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O COMDICAR, ATRAVES DO FUMCAD E A
XXXKXXXXXXXXXX (ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL)

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - COMDICAR, pessoa
juridica de direito pablico interno, com sede na Rua Treze de Maio, 175, Centro, Araras/SP, CEP 13600-090, neste ato
representado pelo (a) Presidente XXXXXXX (nomeda presidente), (qualificacdo: nacionalidade, estado civil, portador da
CI/RG nP xxxxxxxXx, inscrito no CPF sob 0 n°® xxxxxxxx, residente e domiciliado xxxxxxxx) e 0 FUNDO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTES, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ/MF sob 0 n.° xxxxxxxx com sede na Rua Treze de Maio, 175, Centro, Araras/SP, CEP 13600-090, neste ato
representado pelo (a) Secretario (@) XXXXXXX (nomedo (a) secretario (a)), (qualificacdo: nacionalidade, estado civil,
portador da CI/RG n® xxxxxxxX, inscrito no CPF sob 0 n® xxxxxxxx, residente e domiciliado xxxxxxxx) doravante
denominado ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e a XXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n°
XXXXXX, com sede na XXXXXXXXXX, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
representada neste ato pelo seu (nome do representante da OSC), (qualificacdo: nacionalidade, estado civil, portador da
CI/RG n® xxxxxxxx, inscrito no CPF sob 0 n® xxxxxxxx, residente e domiciliado xxxxxxxx), resolvem celebrar o presente
Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes
Lei de Diretrizes Orgamentérias e Lei Orcamentéria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, e no Decreto
Municipal n® 6.268, de 30 de janeiro de 2017, consoante o processo administrativo no XXXXXXXXXX e mediante as
clausulas e condicbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA -DO OBJETO

O presente Termo de Fomentotem por objeto (xxxxxxxxxx — descrever o objeto), conforme detalhado no Plano de
Trabalho — Anexo II.

1.1E vedada a celebrago de parcerias que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegagéo das
funces de regulacdo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA —DA VINCULAGAO DAS PECAS DOCUMENTAIS

Integra este instrumento, independentemente de transcricdo, o Plano de Trabalho aprovado, o qual deverd constituir o
Anexo | deste termo, bem como toda documentagéo técnica que dele resulte.

2.1 Eventuais ajustes realizados durante a execucdo do objeto integrardoo Plano de Trabalho, desde que ndo haja
alteracdodo objeto e sejam submetidos e aprovados previamente pela autoridade competente da Administracdo Publica
Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA -DAS OBRIGACOES
Séo obrigacGes dos Participes:
| -DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) registrar na plataforma eletrdnica os atos de celebracéo, alteracdo, liberagéo de recursos, acompanhamento e fiscalizacéo
da execucdo e a prestacdo de contas do presente Termo de Fomento;
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b) fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizacGes da sociedade civil por ocasido da celebracdo das
parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicacgéo as referidas organizagdes eventuais
alteracdes no seu contetido;

c) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter a comissdo de monitoramento e avaliacao
designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacédo da prestacdo de contas devida pela
organizacdo da sociedade civil;

d) nas parcerias com vigéncia superior a 01 (um) ano, realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os
beneficidrios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas.

e) liberar os recursos em obediéncia ao cronograma de desembolso, que guardard consonéancia com as metas, fases ou
etapas de execucdo do objeto do Termo de Fomento;

f)promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de
terceiros, delegar competéncia ou firmarparcerias com 6rgaos ou entidades que se situem préximos ao local de aplicagdo
dos recursos;

g) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgdo ou entidade, 0
administrador pablico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndao ocorrer, todas as obrigagdes do gestor,
com as respectivas responsabilidades;

h) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagéo de recursos;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas, em ordemalfabética, pelo nome da
organizacdo da sociedade civil e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias ap0s o respectivo
encerramento;

j) divulgar pela internet os meios para representacao sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na parceria;
k) analisar e, se for o caso, aprovar proposta de alteracdo do Plano de Trabalho;

1) analisar a prestacdo de contas relativa a este Termo de Fomento, emitindo parecer conclusivo sobre sua aprovagao ou
né&o;

m) notificar a Organizacdo da Sociedade Civil quando ndo apresentada a prestagdo de contas dos recursos aplicados ou
constatada a ma aplicacéo dos recursos publicos.

Il -DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a)manter escrituracdo contabil regular;
b)executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho;

c)executar e fiscalizar os trabalhos necessarios a consecu¢do do objeto pactuado no Termo de Fomento, inclusive 0s
servicos eventualmente contratados, observando a qualidade, quantidade, prazos e custos definidos no Plano de Trabalho e
no Projeto Técnico;

d)registrar na plataforma eletrdnica os atos de execucdo de despesas e a prestacdo de contas do presente Termo de
Fomento;

e)divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerca suas acoes, todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informacdes requeridas
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no paréagrafo Unico do art. 11 da Lei n° 13.019, de 2014 e no art. 87 do Decreto Municipal n® 6.268, de 30 de janeiro de
2017;

f)manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica e exclusiva, isenta de tarifas bancéarias, aberta para esta
parceria em instituicdo financeira publica indicada pela administracdo publica municipal;

g)aplicar no objeto da parceria os rendimentos de ativos financeiros, observadas as mesmas condi¢des de prestacdo de
contas exigidas para os recursos transferidos;

h)ndo realizar pagamento antecipado com recursos da parceria;

i)disponibilizar o livre acesso dos agentes da administragdo publica municipal, do controleinterno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas ao Termo de Fomento, bem como aos locais
de execuc¢dodo respectivo objeto;

jresponder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

I)responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execucao do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria
da administracdo publica municipal a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento,
os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricao a sua execugao;

m)manter em seu arquivo 0s documentos originais que compdem a prestacdo de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos,
contado do dia Gtil subsequente ao da prestacdo de contas;

n)disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internetou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato deste Termo de
Fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplica¢io dos recursos;

0) assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participacdo da administracdo publica municipal em toda e qualquer acéo,
promocional ou ndo, relacionada com a execucdo do objeto descrito neste Termo de Fomento, obedecido o modelo-padréo
estabelecido pela entidade;

p)ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dar ciéncia aos 6rgdos de controle e, havendo fundada
suspeita de crime ou de improbidade administrativa, cientificar o Ministério Publico;

g)garantir a manutenc¢do da capacidade técnica e operacional necessaria ao bom desempenho das atividades;
11 -DO GESTOR DA PARCERIA:;
a) acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

b) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo
adotadas para sanar os problemas detectados;

c) o gestor da parceria emitird parecer técnico para analise da prestacdo de contas parcial com base nas
informacdesregistradas que serdo consideradas como apresentacdo das contas parcial pelas organizac6es da sociedade civil,
nos termos do 82° do art. 73 do Decreto Municipal n°6.268/2017.

d) emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas, nos termos do art.67 da Lei n.° 13.079/2014 e do art.
74 do Decreto Municipal n° 6.268/2017, levando em consideracdo o contelido do relatério técnicode monitoramento e
avaliacéo de que trata o art. 59 da Lei n® 13.019/2014 e o art. 64, §1°, do Decreto Municipal n° 6.268/2017;

e) disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliacao.
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f) comunicar ao administrador publico as hipoteses previstas no art. 62 da Lei n.° 13.079/2014 e no art. 82 do Decreto
Municipal n° 6.268/2017.

3.1 Considera-se gestor o agente publico responsavel pela gestdo de parceria celebrada por meio de Termo de Fomento,
designado por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, com poderes de controle e fiscalizacdo, nos termos art. 2°,
inciso VI, da Lei n® 13.019/2014 e do art. 3°, inciso IX, do Decreto Municipal n® 6.268/2017.

3.2 E vedada, na execucdo do presente Termo de Fomento, a participacdo como gestor da parceria ou como membro da
comissdo de monitoramento e avaliacdo pessoa que, nos ultimos 05 (cinco) anos, tenha mantido relacdo juridica com, ao
menos, 1 (uma) das organizacdes da sociedade civil participes, hipotese na qual devera ser designado gestor ou membro
substituto que possua qualificacdo técnica equivalente a do substituido, nos termos do art. 35, 86°, da Lei n® 13.019/2014 e
do art. 16, 86°, do Decreto Municipal n® 6.268/2017.

CLAUSULA QUARTA —DA VIGENCIA

Este Termo de Fomento terd vigéncia de ........ até ..o , conforme plano de trabalho, contados a partir da publicacdo
do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, podendo ser prorrogada, para cumprir o plano de trabalho, mediante
termo aditivo, por solicitagdo da organizacdo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, apresentada a
administracdo publica municipal em, no minimo, trinta dias antes do término inicialmente previsto.

4.1 A Administracdo publica municipal prorrogara “de oficio” a vigéncia deste Termo de Fomento, quando der causa ao
atraso na liberacé&o dos recursos, limitada a prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUINTA -DO VALOR, DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA E DO CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO

Os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste Termo de Fomento, neste ato fixados em R$
( ), serdo alocados de acordo com ocronograma de desembolso constante no Plano
de Trabalho, conforme a seguinte classificacdo or¢gamentaria:xxX.X.X.XX.XX.XX.XX.XX.XX — Fonte de Recurso: Xxxx.

CLAUSULA SEXTA-DA LIBERACAO E DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
financeira, em estrita conformidade com o cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, que guardara
consonéncia com as metas, fases e etapas de execugdo do objeto do Termo de Fomento, exceto nos casos a seguir, nos
quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

I quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de parcela anteriormente recebida;

I quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursoou o inadimplemento da organizagéo da sociedade civil
em relacdo a obrigacGes estabelecidas no Termo de Fomento;

Il quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas
pela administracdo publica municipal ou pelos érgaos de controle interno ou externo.

6.1 Neste caso especifico o desembolso do recurso ocorrera em 24 (vinte e quatro) parcelas.

6.2 Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a
identificacdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de dep6sito em sua conta bancaria.

6.3 Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos fornecedores e prestadores
de servigos.

6.4 Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica isenta de tarifa
bancaria na instituicao financeira publica determinada pela administragéo publica municipal.
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6.5 Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condicoes de
prestacdo de contas exigidas para 0s recursos transferidos.

6.6 Por ocasido da conclusao, denlncia, rescisao ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive o0s
provenientes das receitas obtidas das aplicacfes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica municipal
no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administracdo publica municipal.

CLAUSULA SETIMA —-DA EXECUGCAO DAS DESPESAS

O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as
normas de regéncia, respondendo cada um pelas consequiéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

7.1 E vedado & organizagio da sociedade civil, sob pena de rescisdodo ajuste:
| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria, salvo nas hipéteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentérias;

7.2 Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria:
| - custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a proporcdo em relagdo ao valor total da parceria;

Il -aquisico de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucdo do objeto e servigos de adequagdo de
espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidos equipamentos e materiais.

7.3 Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrdnica, serd admitida,
excepcionalmente, a realizacdo de pagamentos em espécie, mediante mecanismo que permita a identificagdo pelo banco do
beneficiério do titulo, quando necessario para a execugdo de atividades previstas no Plano de Trabalho, no decorrer da
vigéncia do instrumento.

| - A organizacdo da sociedade civil podera disponibilizar ao seu Diretor Presidente valor no limite de 10% (dez por cento)
do repasse até o teto de R$ 1.500.00 (mil e quinhentos reais) mensais, para 0 pagamento de despesas mildas e de pronto
pagamento, sendo consideradas aquelas realizadas para aquisi¢cdo de mercadorias ou servigos que a subordinagdo ao regime
comum de aplicacdo ndo seja viavel, conveniente ou oportuna, ficando vedada a aquisi¢cdo de qualquer tipo de material
permanente.

I - O Diretor Presidente devera fazer a prestagdo de contas da utilizacdo deste recurso a organizacdo da sociedade civil ao
final do més para ser incluida na prestacéo de contas, parcial e final, a ser apresentada a administragdo publica municipal.

I11 - Este dispositivo ndo dispensa que a prestacdo de contas das despesas mildas e de pronto pagamento seja comprovada e
instruida por documentos contabeis iddneos que mencionem expressamente a origem do recurso para a sua realizagéo,
devidamente acompanhada da copia do titulo de crédito ou do mecanismo utilizado para o saque na conta corrente deste
termo de Fomento para custea-las.

CLAUSULA OITAVA-DAS DESPESAS COM A EQUIPE DIRETAMENTE ENVOLVIDA COM O OBJETO DO
AJUSTE

Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria, as despesas com:

| -remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da organizacdo da
sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuices
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigco -FGTS, férias, décimo terceiro salério, salarios proporcionais, verbas
rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

Il -diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execucao do objeto da parceria assim
0 exija.

8.1 A inadimpléncia da administragdo publica municipal ndo transfere a organizagdo da sociedade civil a responsabilidade
pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a parceria com recursos proprios.

8.2 A inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em decorréncia deatrasos na liberagcdo de repasses relacionados a
parceria ndo poderaacarretar restricdes a liberacdo de parcelas subsequentes.
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8.3 O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizacdo da sociedade civil com recursos da parceria ndo
gera vinculo trabalhista com o poder publico.

CLAUSULA NONA -DA ALTERACAO

Este Termo de Fomento podera ser alterado mediante proposta da organizacdo da sociedade civil, devidamente formalizada
e justificada, a ser apresentada a administracdo publica municipal para analise e decisdo, no prazo minimo de 30 (trinta)
dias antes do término da vigéncia, vedado o desvirtuamento da natureza do objeto pactuado.

9.1 O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por
apostila ao plano de trabalho original.

CLAUSULA DECIMA -DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

A administragdo publica municipal promoverd o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, por
meio do Gestor da Parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo composta de 05 (cinco) conselheiros, todos
designados em Resolugdo do Presidente do COMDICAR, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar
competéncia ou firmar parcerias com drgaos ou entidades que se situem préximos ao local de aplica¢do dos recursos.

10.1A administracdo publica municipal emitira relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de parceria celebrada
mediante Termo de Fomento e o submeterda a comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestagéo de contas devida pela organizacdo da sociedade civil.

10.2 O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:
| -descri¢do sumédria das atividades e metas estabelecidas;

Il -analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da
execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

I11 -valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV-anélise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizacdo da sociedade civil na prestacdo de
contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de Fomento;

V -andlise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no &mbito da fiscalizagdo preventiva, bem
como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

10.3 Na hipotese de inexecucao por culpa da organizacdoda sociedade civil, a administragdo publica municipal poder, por
ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades
pactuadas:

| -retomar os bens pablicos em poder da organizacéo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou
titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il -assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacéo,
de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA-DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram deverdo ser apresentados em plataforma eletrnica prevista no
item 11.7 do Edital, permitindo a visualizacdo por qualquer interessado, devendo conter elementos que permitam ao Gestor
da Parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo
pormenorizada das atividadesrealizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de
que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informag6es e documentos:

| -extrato da conta bancéria especifica;

Il -notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da organizacdo da sociedade civil
e numero do instrumento da parceria;

I11 -comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
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IV -material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V -relagdo de bens adquiridos, produzidos ouconstruidos, quando for o caso; e
VI -lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

11.1 Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente, nos termos do art.
64, §2°, da Lei n° 13.019/2014.

11.2 - A organizacdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até
30 (trinta) dias:

I - quando parcial, a partir do recebimento da parcela, sendo condicdo para o recebimento da parcela seguinte; e,

Il - quando final, a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder
um ano, podendo ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que devidamente justificado.

11.3 A Administracdo Publica Municipal pode promover a instauracdo de tomada de contas especial antes do término da
parceria, ante evidéncias de irregularidades na execucdo do objeto, hip6tese em que o dever de prestar contas surge no
momento da liberacdo de recurso envolvido na parceria.

11.4 A prestagdo de contas relativa a execugdo do Termo de Fomento dar-se-4 mediante a anélise dos documentos previstos
no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

| -relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas comos resultados alcangados;

Il —relatdrio de execucdo financeira do Termo de Fomento, com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas
e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano
de trabalho.

11.5 A Administragdo pablica municipal considerard ainda em sua analise os seguintes relatérios elaborados internamente:
| -relatério de visita técnicain locoeventualmente realizada durante a execugdo da parceria;

Il -relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e avaliacdo designada,
sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execuc¢do do Termo de Fomento.

11.6 A Organizacdo da Sociedade Civil, quando houver previsdo de liberacdo de mais de uma parcela, para fins de
monitoramento do cumprimento das metas do objeto vinculadas a parcela liberada, nos prazos definidos no plano de
trabalho, que faz parte integrante deste instrumento, devera nos termos do 8§3° do art. 45 do Decreto Municipal n°
6.268/2017:

| - estar em situacdo regular quanto aos requisitos para celebragéo da parceria;

Il - apresentar a prestacdo de contas da parcela anterior, ndo sendo necessario que a parcela anterior tenha sido
integralmente executada; e,

I11 - estar em situacdo regular com a execucgéo do plano de trabalho, comprovada na plataforma eletronica.

11.7 Para fins de avaliacdo quanto a eficacia e efetividade das a¢cBes em execucdo ou que ja foram realizadas, os pareceres
técnicos de que trata esta clausula deverdo, obrigatoriamente, mencionar:

| -os resultados ja alcancados e seus beneficios;
Il -0s impactos econdmicos ou sociais;
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I11 -0 grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV -a possibilidade de sustentabilidade das agdes ap6s a conclusao do objeto pactuado.

11.8 A Administragdo Pudblica Municipal, de acordo com a complexidade do objeto, apreciara a prestacdo parcial e a
prestacdo final de contas apresentada, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data de seu recebimento; no caso de
cumprimento de diligéncia por ela determinada, podera prorrogar, justificadamente, por 45 (quarenta e cinco) dias,
devendo concluir, alternativamente, pela:(Conforme a IN 02/2016 do TCE/SP).

| - aprovacdo da prestacdo de contas;
Il - aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou
I11 - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo da imediata instauracdo de Tomada de contas especial.

11.9 O transcurso do prazo previsto no subitem 11.8sem que as contas tenham sido apreciadas, nos termos do 84° do art. 71
da Lei n°® 13.019/2014:

I -ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas saneadoras,
punitivasou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il -nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da
atualizagdo monetéria, ndo ha incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final
do prazo referido no subitem11.8 e a data em que foi ultimada a apreciacdo pela administracéo publica municipal.

11.10 Constatada irregularidade, inexecucdo parcial do objeto ou omissdo na prestacdo de contas, o gestor da parceria
notificard a organizacdo da sociedade civil para no prazo de 30 (quarenta e cinco) dias sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacdo, nos termos do §3° do art. 64 do Decreto Municipal n° 6.268/2017.

11.11 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o saneamento, a autoridade
administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtencdo doressarcimento, nos termosda legislacdo vigente,
conforme dispde o §2° do art. 70 da Lei n°® 13.019/2014, e mais o que dispde os 8§ 4°, 5° 6°, 79 8° e 9° do art. 64 do
Decreto Municipal n° 6.268/2017.

11.12 As prestacBes de contas serdo avaliadas, nos termos do art. 72 da Lei n® 13.019/2014:

| -regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano
de trabalho;

Il -regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que néo resulte
em danos ao erario;

I11 -irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) danos ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

11.13 As impropriedades que deram causa a rejei¢ao da prestagdo de contas serdo registradas em plataforma eletronica de
acesso publico, devendo ser levadas em consideracdo por ocasido da assinatura de futuras parcerias com a administracéo
publica.

11.14 O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestacdo de contas ou por omissdo em relacao
a analise de seu conteldo, levando em consideracéo, no primeiro caso, 0s pareceres técnico, financeiro e juridico.

11.15 Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, ap0s exaurida a fase recursal, se mantida a deciséao, a
organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
acOes compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito
no Termo de Fomento e a area de atuacdo da organizacdo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e néo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

11.16 Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestagdo de contas, a organizacdo da
sociedade civil deve manter em seu arquivo 0s documentos originais que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA —-DA RESTITUICAO DE RECURSOS
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Por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive 0s
provenientes das receitas obtidas das aplica¢Oes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica municipal
no prazo improrrogavel de trinta dias.

12.1 A inobservancia ao disposto nesta Clausula enseja a instauracdo de Tomada de Contas Especial.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA-DOS BENS REMANESCENTES

Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos
financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucao do objeto, mas quea ele ndo se incorporam.

13.1 Os bens remanescentes serdo gravados com clausula de inalienabilidade, e a Organizacdo da Sociedade Civil devera
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracdo publica municipal, na hip6tese da extincdo da
parceria.

13.2 Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do administrador publico, ser doados
quando, apds a consecucao do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o
disposto neste termo e na legislacdo vigente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA-DA DENUNCIA E DA RESCISAO
O presente Termo de Fomento poderd ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obriga¢dese auferindo as vantagens do
tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia
para a publicidade dessa intencg&o;

Il -rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipoteses:
a)utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b)inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c)constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento apresentado e;

d)verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas Especial.

14.1 A rescisdo do Termo de Fomento, quando resulte danos ao erario, enseja a instauracdo de Tomada de Contas Especial.
CLAUSULA DECIMA QUINTA —DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°® 13.019/2014, e da legislacdo
especifica, a administracdo publica municipal podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacéo da sociedade civil as
seguintes san¢des:

| -adverténcia;

Il -suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
orgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizacdo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo
dasancdo aplicada com base no inciso Il.

15.1 As sancdes estabelecidas nos incisos I, Il e 11 sdo de competéncia exclusiva do Chefe do Poder Executivo municipal,
nos termos da Lei Organica do Municipio, apés instauracdo de procedimento administrativo para apuracao da infragdo pelo
Secretario Municipal ou dirigente de entidade publica ao qual estavinculada, por hierarquia ou supervisdo, a atividade
executada no instrumento de parceria, inclusive nos casos em que aparceria é formalizada por ente da administragdo
indireta, sendo franqueado o direito de defesa do interessado no respectivoprocesso, no prazo de dez dias Uteis da abertura
de vista, podendo a reabilitagéo ser requerida apds dois anos de aplicagdo dapenalidade.

15.2 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a aplicagdo de penalidade
decorrente de infragdo relacionada & execugdo da parceria.

15.3 A prescrigdo serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragdo da infracéo.

Subclausulaquarta: As san¢des previstas nesta Clausula incluem as dispostas na Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA-DA PUBLICIDADE

A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo ou ampliagdo da execugdo do
objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA —-DAS CONDICOES GERAIS

Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

a)todas as comunicacdes relativas a este Termo de Fomento serdo consideradas como regularmente efetuadas por meio de
correspondéncia ou correio eletrébnico (e-mail) e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o
recebimento;

b)as reunibes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que possam ter
implicacdes neste Termo de Fomento, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados; e

c)as exigéncias deverdo ser supridas através da regular instrugao processual.
CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA SOLUCAO DECONTROVERSIAS

Para dirimir eventuais dividas e controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, fica estabelecido a obrigatoriedade de
tentativa de solugdo administrativa, com a participagdo de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da
estrutura da administragdo pablica municipal.

CLAUSULA DECIMA NONA-DO FORO

As situagfes controvertidas oriundas deste Termo de Fomento, quando ndo solucionadas administrativamente, serdo
dirimidas pelo foro da Comarca de Araras, Estado de S&o Paulo.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos do
presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, que véo
assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Araras/SP, ......... de e, de20xx.

COMDICAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

REPRESENTANTE
XXXXXXXX

1* TESTEMUNHA

Nome:
Identidade:
CPF:

22 TESTEMUNHA
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Nome:
Identidade:
CPF:
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